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E&iZEICHNEN SIE VOM 23. MARZ BIS 7. APRIL 2026
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EU-Sanktionen gegen Russland nach der

Invasion der Ukraine:

Gemdss den Bestimmungen der Verordnung (EG) Nr.
833/2014 und der Verordnung (EG)Nr.765/2006 in ihrer
gliltigen Fassung steht das Angebot der Saint-Gobain 2026
nicht fiir Staatsangehdérige oder Einwohner Russlands offen,
die keinen rechtmdssigen Wohnsitz oder
Staatsangehdrigkeit eines Landes der Europdischen Union,
des Europdischen Wirtschaftsraums oder der Schweiz oder
Biirger oder Einwohner von Belarus sind, die keinen
rechtmdssigen Wohnsitz oder die Staatsangehdérigkeit in der
Europdischen Union haben, kénnen nicht an diesem
Angebot teilnehmen.
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DAS 2026
ANGEBOT

Im Rahmen des PEG 2026 konnen Sie in das Classic-Angebot investieren
und von zahlreichen Vorteilen profitieren.

WELCHE VORTEILE BIETET DAS ANGEBOT 2026?

Mit dem Angebot 2026 kdnnen Sie lGber einen Common Corporate Investment Fund
(FCPE) indirekt Aktionar von Saint-Gobain werden und dabei von Vorzugskonditionen
profitieren, namlich einem Rabatt von 20 % Arbeitgeber-beitrag.

Ihre Investition ist fur flinf Jahre gesperrt und folgt dem Aktienkurs, der sowohl steigen
als auch fallen kann.

ZEICHNUNG ZU EINEM VORZUGSPREIS

Der Zeichnungspreis pro Aktie entspricht dem Referenzpreis , auf den ein Rabatt von
20 % gewahrt wird.

Der Zeichnungspreis wird lhnen am 23. Marz 2026 (ber das Infotool lhres
Unternehmens sowie auf der Website der PEG mitgeteilt:
https://peg.saint-gobain.com/.

ZUSCHUSS DURCH IHR UNTERNEHMEN

Ihre Investition in das Angebot 2026 birgt das Risiko eines Kapitalverlusts, da Sie in
einen Mitarbeiteraktienfonds investieren, der fast ausschliesslich aus bérsennotierten
Aktien besteht, deren Wert sowohl steigen als auch fallen kann.

Wenn der Aktienkurs sinkt, wird auch der Wert des Mitarbeiteraktienfonds einen
dhnlichen Riickgang verzeichnen.

lhr Kapital ist nicht garantiert.

1 Dieser Mitarbeiteraktienfonds (auf Franzésisch Fonds Commun de Placement d’Entreprise oder ,,FCPE”) heift ,,Saint-Gobain Relais
2026 Monde” FCPE und wurde speziell fiir die Entgegennahme Ihrer Investitionen im Rahmen des Angebots 2026 eingerichtet.
Nach der Kapitalerhéhung wird dieser tempordre Fonds nach einer Entscheidung des Aufsichtsrats und der Genehmigung durch die
franzésische Finanzmarktaufsichtsbehérde AMF in den Teilfonds ,,Saint-Gobain Avenir Monde” des FCPE ,Saint-Gobain PEG
Monde” fusioniert.

2Siehe Glossar.
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ZAHLUNG VON VERWALTUNGS- UND KONTOFUHRUNGSGEBUHREN
WARTUNGSKOSTEN

Saint-Gobain Gbernimmt alle Verwaltungsgebiihren des ,Saint-Gobain
PEG Monde” sowie alle Kontofiihrungsgebiihren von PEG,
mit Ausnahme von Transaktionen ausserhalb des 2026 PEG*.

Zeichnungsbetrag m €1'025.00 €3'500.00 €38'000.00

CHF 240.88 CHF 987.59 CHF 3'372.25

Marktwert einer Aktie (FCPE Anteil)
am 1. Tag der Zeichnungsperiode

Steuerwert eines FCPE Anteils CHF 33.72 x 74.883% = CHF 25.25

Gesamtsteuerwert (fiir die
Gesamtheit der erhaltenen Anteile CHF 450.97 CHF 1'284.97 CHF 3'517.07 CHF 7'575.00

(ca.))

Zeichnungsbetrag CHF 240.88 CHF 987.59 CHF 3'372.25 CHF 7'708
Steuerbares Einkommen (ca.) CHF 210.09 CHF 297.38 CHF 144.82 CHF 0.00

*Die Bedingungen und Aktienkurse sind bei Ihrem Kontoinhaber erhéltlich.

Investitionsbeispiele

Hangzhou Yuhang Opera
CHINA

als Basis : € 35.00* bzw. ~ CHF 33.72*%*

Ein Arbeitgeber-Matching-Beitrag ist verfligbar unter:
https://peg.saint-gobain.com
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Das Angebot 2026

lhre Investition ist fiir 5 Jahre gesperrt.
Es gibt jedoch Falle oder berufliche Ereignisse fiir eine vorzeitige
Rickzahlung, welche die vorzeitige Aufhebung der Sperrfrist

ermoglichen.
Bitte beachten Sie die fiir Ihr Land geltenden Sonderfille fiir eine DIE RUCKNAHME:
vorzeitige Rlickzahlung. 12 FALLE DER VORZEITIGER AUFHEBUNG

1. Heirat oder eingetragene Lebenspartnerschaft des Arbeitnehmers.
2. Geburt oder Adoption, ab dem dritten Kind.
. ) ) ) 3. Scheidung, Trennung oder Auflosung einer eingetragenen Partnerschaft, wenn
lhre Ersparnisse folgen dem Kurs der Saint-Gobain-Aktie, ket S e
das Sorgerecht fiir mindestens ein Kind behalten wird

entweder nach oben oder nach unt"en. ) 4. Invaliditat des Arbeitnehmers, seines Ehepartners, seines eingetragenen
In 5 Jahren stehen lhnen |hre Vermoégenswerte zur Verfligung Lebenspartners oder seines Kindes.

und der Wert lhrer Anteile entspricht dem Aktienkurs an diesem 5. Beendigung des Arbeitsvertrages.

Tag. : 6. Griindung oder Ubernahme eines Unternehmens durch den Arbeitnehmer,

seinen Ehepartner, seinen Partner in einer eingetragenen Lebenspartnerschaft

oder seine Kinder.

7. Kauf oder Erweiterung des Hauptwohnsitzes; Sanierung des Hauptwohnsitzes

nach einer Naturkatastrophe.

8. Eine Situation der Uberschuldung des Arbeitnehmers.

9. Tod des Arbeitnehmers, seines Ehepartners oder seines Partners in einer

eingetragenen Lebenspartnerschaft.

Mohammed VI Tower{// i 10. Haiusliche Gewalt gegen den Arbeitnehmer durch seinen Ehepartner (oder
MAROKKO ehemaligen Ehepartner), seinen Partner in einer eingetragenen

! Lebenspartnerschaft (oder seinen ehemaligen Partner in einer eingetragenen

Lebenspartnerschaft).

11. Verwendung der Erlose fiir energieeffiziente Renovierungsarbeiten am

Hauptwohnsitz

12. Kauf eines Fahrzeugs, das ausschlieRlich mit Strom und/oder Wasserstoff

betrieben wird.
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Sie profitieren zu 100 % von allen ab 2027
ausgeschiitteten Dividenden.

Sie profitieren nicht von Dividenden, die 2026 fiir 2025
ausgeschittet werden.

Diese werden in den Fonds reininvestiert und in
Fondsanteile umgewandelt (wodurch sich die Anzahl der
von lhnen gehaltenen Anteile erhéht), die am Ablaufdatum
der damit verbundenen Anlage verfiigbar sind.

lhre Anlage unterliegt einem Kapitalverlustrisiko

Wenn Sie in einem Land aulRerhalb der Eurozone wohnen,
unterliegt der Wert Ihrer Anlage Schwankungen im
Wechselkurs des Euro gegenliber lhrer Landeswahrung.

Angesichts der Risikokonzentration, die mit diesem
Mitarbeiteraktienfonds verbunden ist, der ausschlieRlich in
Aktien eines einzigen Unternehmens investiert, empfiehlt
die , Autorité des Marchés Financiers” (,AMF” —
franzosische Finanzmarktaufsichtsbehorde) den Zeichnern,
die Notwendigkeit einer Risikostreuung ihrer gesamten
Finanzanlagen zu prifen. Weitere Informationen zu den
mit dem Fonds verbundenen Risiken finden Sie in den
Bestimmungen des Mitarbeiteraktienfonds.

::J Ein Arbeitgeber-Matching-Beitrag Simulator verfiigbar unter:
https://peg.saint-gobain.com

RISIKO DER LIQUIDITAT
In dem besonderen Fall, dass das Handelsvolumen an

den Finanzmarkten gering ist, kann jede Kauf- oder
Verkaufstransaktion zu erheblichen
Marktschwankungen fiihren. Weitere Informationen zu
diesen Risiken finden Sie in den Bestimmungen des
betreffenden Mitarbeiteraktienfonds.

Saint-Gobain Tower
FRANKREICH
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Zeichnungsmodalitaten

WER KANN VOM ANGEBOT 2026 PROFITIEREN?

Mitarbeitende der Saint-Gobain-Gruppe, die zum Ende der Zeichnungsfrist vom 7. APRIL
2026 seit mindestens 3 Monaten ununterbrochen oder mit Unterbruch seit dem 1. Januar
2026 fur das Unternehmen tatig sind.

WIE KANN MAN ZEICHNEN?

Sie kdnnen sich zwischen dem 23. MARZ BIS 7. APRIL 2026 online oder auf Papier
anmelden.

Fir Online Zeichnungen:

07 GRUPPENSPARPLAN 2026
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WIE BEZAHLE ICH MEINE
ZEICHNUNG?

Sie zahlen den vollen Betrag lhrer
Zeichnung bis spatestens 7. APRIL
2026 auf das Konto lhres

Arbeitgebers ein.

Ein Simulator ist verfligbar unter
https://peg.saint-gobain.com


https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/

Zeichnungsmodalitdten

Sie konnen lhr verfiigbares Vermégen jederzeit fiir eine Investition in den PEG verwenden!

Sobald Sie Ihre Riickerstattung erhalten haben, konnen Sie Ihre Ersparnisse ganz oder teilweise in Form

einer freiwilligen Zahlung in den PEG reinvestieren.

Denken Sie daran, dass Sie, wenn Sie sich fiir eine Reininvestition lhrer Ersparnisse fiir das Angebot 2026

entscheiden, vom Arbeitgeberbeitrag und dem ermaRigten Zeichnungspreis profitieren.

Die investierten Betrdage werden erneut fiir einen Zeitraum von 5 Jahren gesperrt.

WIE VIEL SOLLTE ICH INVESTIEREN?

Insgesamt kénnen Sie bis zu 25 % lhres Bruttojahresgehaltes einzahlen.

WAS PASSIERT BEI EINER UBERZEICHNUNG?

Die Obergrenze fiir die Kapitalerh6hung liegt bei 6,125 Millionen Aktien, was zu einer Reduzierung

fiihrt, wenn die Zeichnungsantrage die festgelegte Anzahl von Aktien liberschreiten.

Im Falle einer Reduzierung mochten wir betonen, dass nur der reduzierte Betrag lhrer freiwilligen
Zahlung abgebucht wird. Weitere Informationen zu den spezifischen Regeln fiir die Reduzierung finden

Sie in den PEG-Bestimmungen unter https://peg.saint-gobain.com.
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Landesbank Baden-
Wirttemberg
DEUTSCHLANDOO

Cebu — Cordova Link
Expressway (CCLEX)
PHILIPPINEN

WAS PASSIERT MIT
MEINEN

ERSPARNISSEN AM
ENDE DER
SPERRFRIST?

AM ENDE DER SPERRFRIST HABEN SIE ZWEI
MOGLICHKEITEN:

OPTION 1
Sie behalten Ihr Vermogen: Es bleibt verfligbar und folgt

dem Boérsenkurs von Saint-Gobain, der sowohl steigen als
auch fallen kann.

OPTION 2
Sie beantragen die Riicknahme aller oder eines Teils lhrer
Anteile.

GRUPPENSPARPLAN 2026 08



Galaxy Soho

PEG 2026
ZEITPLAN

Vom 23.02.2026 bis zum 20.03.2026
Zeitraum fiir die Festlegung
des Referenzpreises

23.03.2026

Datum fiir die Festlegung
des Zeichnungspreises

vom 23.03.2026 bis zum 07.04.2026
Zeichnungsfrist

19.05.2026
Kapitalerhohung

Die Saint-Gobain-Gruppe behdilt sich das Recht vor, die oben genannten Termine zu
dndern oder die Transaktion bis zum Festlegungstermin des Zeichnungspreises, d. h.
bis zum 23. Mdrz 2026, auszusetzen.

INFORMATIONEN

AN WEN KANN ICH MICH WAHREND DES ANGEBOTS 2026
WENDEN?

Bei Fragen zum PEG 2026 kénnen Sie sich an lhren PEG-Korrespondenten wenden.

WIE KANN ICH MEINE EINSPARUNGEN NACH
DER TRANSAKTION VERFOLGEN?

Auf der Website www.amundi-ee.com/account
So haben Sie jederzeit kostenlosen Zugriff auf lhre Mitarbeitersparkonten sowie umfassende
Informationen zu den Fallen einer vorzeitigen Riickzahlung.

WEITERE INFORMATIONEN

Weitere Informationen zum Angebot 2026 finden Sie im fir Ihr Land erstellten Landerzusatz, im

Dokument mit wesentlichen Informationen (,,KID”) und in den Bestimmungen des Mitarbeiteraktienfonds des
Unternehmens.

Wir empfehlen Ihnen, das universelle Registrierungsdokument der Compagnie de Saint-Gobain 2025 und alle
anderen regelmaRig veroffentlichten Dokumente, insbesondere die auf der Website des Unternehmens (www.saint-
gobain.com) verfligbaren Finanzberichte, zu konsultieren. Diese Dokumente enthalten wichtige Informationen Gber
die Aktivitaten des Unternehmens, seine Strategie und Ziele sowie die mit dem Unternehmen, seinen Aktivitaten
und seinen Finanzergebnissen verbundenen Risiken.

Der Inhalt dieser Broschiire dient ausschlieRlich Informationszwecken und sollte zusammen mit den lhnen zur
Verfligung stehenden regulatorischen und vertraglichen Dokumenten gelesen werden. Bei Abweichungen haben die
regulatorischen und vertraglichen Dokumente Vorrang. Die Entscheidung, das Angebot 2026 zu zeichnen, liegt ganz
bei Ihnen. Die lhnen im Rahmen des Angebots 2026 zur Verfligung gestellten Dokumente haben keinen Einfluss auf
lhre Arbeitsbedingungen und @ndern lhren Arbeitsvertrag nicht und sind auch nicht Bestandteil davon. Die aus
diesem Angebot resultierenden Leistungen werden bei der Berechnung lhrer zuklnftigen Leistungen oder Anspriiche
nicht als Teil lhrer Vergltung bericksichtigt. Die im Rahmen dieses Plans erhaltenen Leistungen werden bei der
Berechnung der lhnen im Zusammenhang mit lhrem Arbeitsverhéltnis zustehenden Betrage (z. B. Abfindungen) nicht
bertcksichtigt. Die Moglichkeit zur Teilnahme am Angebot 2026 setzt in keiner Weise das Vorliegen zukiinftiger
Angebote oder die Moglichkeit zur Teilnahme an solchen Angeboten voraus.
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GLOSSAR

RABATT
Eine Ermdssigung auf den Referenzpreis der Aktie.

DIVIDENDE

Ein Teil des Nettogewinns eines Unternehmens, der
an die Aktionare ausgeschiittet und gemass dem Plan
in den Mitarbeiteraktienfonds reinvestiert wird, was
zu einer Erhéhung der Anzahl der Anteile fihrt.

REFERENZPREIS

Der Durchschnitt des Borsenkurses der Saint-Gobain-
Aktie wahrend des Referenzzeitraums (entspricht
dem Durchschnitt der Er6ffnungs-kurse der Saint-
Gobain-Aktie an den 20 Handelstagen vor dem
Datum der Entscheidung zur Festlegung des Kurses,
d. h. vom 23. Februar bis einschlieRlich 20. Marz
2026).

AKTIENZEICHNUNGSPREIS

Dies ist der Referenzpreis, auf den ein Abschlag von
20 % angewendet wird. Der Vorsitzende und
Generaldirektor wiirde den Bezugspreis am

23. Méarz 2026 festlegen.

AUFSICHTSRATE

Die Aufgabe der Aufsichtsrate besteht darin, die
Finanzverwaltung und die Geschaftstatigkeit des
Mitarbeitaktienfonds zu kontrollieren. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats werden fiir eine
Amtszeit von flinf Jahren ernannt.

DER FONDS SAINT-GOBAIN AVENIR MONDE
Dieser Fonds ist in der Kategorie ,,in
Wertpapiere borsennotierter Unternehmen
investiert” klassifiziert.

Er konsolidiert Jahr fir Jahr alle
Vermogenswerte des PEG aus allen
teilnehmenden Landern mit Ausnahme
Frankreichs. Die Verwaltungsgesellschaft dieses
Fonds ist Amundi Asset Management.

DER SAINT-GOBAIN RELAIS 2026 MONDE
Der Fonds, der speziell fir die Anlage der

Zeichner des Angebots 2026 eingerichtet wurde.

Wohnungen Viviendas llla del
Mar

SPA\DIEN
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Bankverbindungen

Saint-Gobain Weber AG, 5405 Baden-

Empfanger:

Dattwil

CH92 0025 7257 7025 1501 K

Zusatzliche Info: PEG 2026

KBS AG, 5106 Veltheim

CH370023 12311193 9901 B

Empfénger:

Zusatzliche Info: PEG 2026

Rigips AG, 5405 Baden-Dattwil

CH79 0022 6226 1644 2101V

Empfinger:

Zusatzliche Info: PEG 2026
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Bankverbindungen o i

SAINT-GOBAIN

Empfanger:

Saint-Gobain Isover SA, 1522 Lucens

CH47 0023 5235 3846 0001 X

Zusétzliche Info: PEG 2026

Sanitas Troesch AG, 3018 Bern

CH13 0023 5235 83752001 E

Empfanger:

Zusiétzliche Info: PEG 2026

Vetrotech Saint-Gobain International

3175 Flamatt

Empfanger:

CH14 0026 0260 1373 2401 A

Zusétzliche Info: PEG 2026

Swisspacer, 8574 Lengwil
Vetrotech Saint-Gobain International AG

Empfanger:

CH14 0026 0260 1373 2401 A

Zusiétzliche Info: PEG 2026
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