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Figyelmeztetés amerikai személyeknek:
Ez a dokumentum nem használható az Amerikai Egyesült Államok
állampolgárai vagy lakosai, illetve azon „U.S. Persons” számára, akiket
az Értékpapír- és Tőzsdefelügyelet (Securities and Exchange 
Commission) a „Regulation S” rendeletben határoz meg a 1933-as U.S. 
Securities Act alapján. A korlátozás szintén megtalálható a 
www.amundi.com weboldalon (a „Felhasználási feltételek” 
szekcióban) annál a társaságnál, amely a jelen dokumentumban
ismertetett pénzügyi termékeket kezeli.

EU-s szankciók Oroszországgal szemben
Ukrajna megszállását követően:
Az (EU) 833/2014-es rendelet és az (EU) 765/2006-os
rendelet rendelkezéseinek megfelelően a Saint-Gobain
Csoport 2026-os megtakarítási terv ajánlata nem érhető
el azon orosz állampolgárok vagy lakosok számára, akik
nem rendelkeznek valamely Európai Uniós, Európai
Gazdasági Térségbeli vagy svájci ország jogszerű
tartózkodási engedélyével vagy állampolgárságával.
Ugyanez vonatkozik azon belarusz állampolgárokra vagy
lakosokra, akik nem rendelkeznek jogszerű tartózkodási
hellyel vagy állampolgársággal az Európai Unióban: ők
nem vehetnek részt ebben az ajánlatban.
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A 2026-OS 
AJÁNLAT
A 2026-ös PEG lehetővé teszi, hogy befektess a klasszikus ajánlatba, és
számos előnyben részesülj.

MIK A 2026-OS AJÁNLAT ELŐNYEI?
A 2026-os ajánlat lehetővé teszi, hogy közvetve a Saint-Gobain részvényese légy egy
Munkavállalói Részvényesi Alapon1 keresztül, olyan kedvező feltételekkel, mint a 
20%-os kedvezmény és a munkáltató által biztosított hozzájárulás.
Cserébe a befektetésed öt évre lekötésre kerül, és a részvények piaci árfolyamát
követi, ami felfelé és lefelé is mozoghat.

KEDVEZMÉNYES ÁRON TÖRTÉNŐ JEGYZÉS
A részvények jegyzési ára a referenciaár², amelyre 20% kedvezmény kerül
alkalmazásra.A jegyzési árról 2026. március 23-án értesítést kapsz a vállalatodnál, 
valamint a PEG dedikált weboldalán is:
https://peg.saint-gobain.com/.

A MUNKÁLTATÓ ÁLTAL FIZETETT HOZÁJÁRULÁS

Saját befektetés értéke: Munkáltatói hozzájárulás mértéke:

0 – 1000 EUR a befektetés értékének 50%-a, max. 500 EUR
1001 – 2000 EUR 25%-a, max. 250 EUR
2001 EUR – max. éves jövedelem 25%-a nincs további támogatás

A 2026-os ajánlatban történő befektetés tőkevesztés kockázatával jár, mivel egy Munkavállalói 
Részvényesi Alapba fektetsz, amely szinte teljes egészében tőzsdén jegyzett részvényekből áll. Ezek
értéke emelkedhet vagy csökkenhet. Ha a részvény árfolyama csökken, akkor a Munkavállalói 
Részvényesi Alap értéke is hasonló mértékben csökken.
A befektetett tőkéd nem garantált.

1 Ez a Munkavállalói Részvényesi Alap (franciaul Fonds Commun de Placement d’Entreprise, vagy „FCPE”) a „Saint-Gobain Relais 

2026 Monde” FCPE nevet viseli, és kifejezetten a 2026-os Ajánlat keretében történő befektetések fogadására jött létre.A

tőkeemelést követően ez az ideiglenes alap beolvad a „Saint-Gobain Avenir Monde” részalapba, amely a „Saint-Gobain PEG 

Monde” FCPE része, a Felügyelőbizottság döntését és az AMF-nek (a francia pénzügyi felügyeletnek) adott jóváhagyását követően.
2 Lásd a fogalmak között.
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NÉHÁNY PÉLDA, HOGY MIRE KÖLTHETED A 
BEFEKTETÉSED:

• Kiegészítés ház/lakás vásárlásához
• Házasság „utófinanszírozása”
• Nyugdíj előtakarékosság
• Gyermek születése utáni támogatás

ADMINISZTRÁCIÓS ÉS SZÁMLAVEZETÉSI DÍJAK FIZETÉSE

A Saint-Gobain fedezi a „Saint-Gobain PEG Monde” FCPE teljes kezelési díját,
valamint minden PEG-hez kapcsolódó számlavezetési díjat, kivéve a 2026-os PEG-
en kívüli tranzakciók esetében.*

*A feltételek és a részvényárak az Ön számlavezetőjétől érhetők el.

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora elérhető a következő 
weboldalon:

https://peg.saint-gobain.com
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A befektetésed 5 évre lekötésre kerül.
Vannak azonban olyan esetek, amikor a visszaváltás korábban is
lehetséges. Ezek általában a magánéletedben vagy a
munkaviszonyodban bekövetkező fontos események, amelyek
lehetővé teszik, hogy a zárolási időszak lejárata előtt felszabadítsd a
részvényediet. Kérjük, tekintsd meg az országodhoz tartozó
kiegészítő dokumentumot, ahol megtalálod a korai visszaváltásra
jogosító eseteket.

A megtakarításaid a Saint-Gobain részvényárfolyamának
alakulását fogják követni, akár emelkedik, akár csökken.
5 év múlva a befektetésed elérhetővé válik, és értékük az akkori
részvényárfolyamot fogja tükrözni.

A 12 KORAI
VISSZAVÁLTÁSI ESET:
(A helyi jogszabályokban meghatározott előírásoknak megfelelően)

1/ A munkavállaló házasságkötése és/vagy élettársi kapcsolat 
bejegyzése esetén.
2/ Születés vagy örökbefogadás esetén, a harmadik gyermektől kezdve.
3/ Házasság felbontása, vagy élettársi kapcsolat felbontása esetén, 
legalább egy eltartott gyermekkel.
4/ A munkavállaló, házastársa, élettársa vagy gyermeke rokkantsága 
esetén.
5/ A munkaszerződés megszüntetése esetén.
6/ Vállalkozás létrehozása vagy átvétele a munkavállaló, házastársa, 
élettársa vagy gyermeke által.
7/ Állandó lakóhely vásárlása, bővítése; az állandó lakóhely felújítása 
természeti katasztrófa miatt.
8/ A munkavállaló túlzott eladósodottsága esetén.
9/ A munkavállaló, házastársa vagy élettársa halála esetén.
10/ Családon belüli erőszak esetén.
11/ Az állandó lakóhely energiahatékonysági felújításával kapcsolatos 
költségek esetén.
12/ Az elektromos és/vagy hidrogén üzemanyagot használó jármű 
vásárlásával kapcsolatos költségek esetén.
A fent említett 12 eset a francia jog szerint van előírva, és szerepelnek a 
megtakarítási tervben (PEG). Kérjük, olvasd el az országodhoz tartozó 

kiegészítő dokumentumot a korai visszaváltásra vonatkozóan, az 
országodra vonatkozó konkrét esetekhez. Ezek az esetek bizonyos 

országokban csökkenthetők.

AZ AJÁNLAT

RÉSZLETEI
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2027-től kezdődően a kifizetett osztalékok 100%-a 
megilleti Önt.
A 2026-ban, a 2025-ös év után fizetett osztalékokra
azonban nem jogosult.
Ezek az osztalékok újra befektetésre kerülnek az alapba, és
alapjegyekké alakulnak át (így növelve az Ön által birtokolt
jegyek számát). Ezek az alapjegyek az adott befektetés
lejárati napján válnak elérhetővé.

A befektetés tőkevesztés kockázatával jár.

Ha az eurózónán kívüli országban fizetsz elő, a 
befektetésed értéke az euró és a helyi valuta árfolyamának
ingadozásaitól fog függeni.

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora elérhető a következő 
weboldalon:

https://peg.saint-gobain.com

LIKVIDITÁSI KOCKÁZAT

Abban az esetben, amikor a pénzpiacokon alacsonyak a 
kereskedési volumenek, bármely vételi vagy eladási
tranzakció jelentős piaci ingadozásokat idézhet elő.

Tekintettel arra, hogy ez a Munkavállalói Részvényesi Alap
egyetlen vállalat részvényeibe fektet, és így a kockázat
jelentősen koncentrálódik, az „Autorité des Marchés 
Financiers” (AMF – a francia pénzügyi felügyelet) azt
javasolja, hogy a résztvevők mérlegeljék teljes pénzügyi 
befektetéseik kockázatmegosztásának szükségességét.

Saint-Gobain Tower
FRANCE
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JEGYZÉSI

FOLYAMAT

Azok a munkavállalók, akik a Saint-Gobain Csoport vállalatainál legalább 3 hónap
munkaviszonnyal rendelkeznek (folyamatosan vagy megszakításokkal számítva 2025. január 1-je 
óta), és ezt a jogosultságot a jegyzési időszak végéig (2026. Április 7.) teljesítik.
Országtól függően, azok a cégcsoport vállalataitól nyugdíjba vonult munkavállalók is, akik
megfelelnek a PEG szabályzatában meghatározott feltételeknek³.

KI JEGYEZHET 2026-BAN?

HOGYAN FIZETEM KI A JEGYZÉSEMET?

A fizetési módok országonként eltérnek, és lehetnek
készpénzes, átutalásos, levonásos alapúak (kérjük, 
fordulj a PEG képviselődhöz, és tekintsd meg az
országodhoz tartozó mellékletet).

HOGYAN JEGYEZHETEK?
2026. március 23. és 2026. április 7. között online vagy papír alapon is jegyezhetsz.
Online jegyzés esetén:

A jegyzés összesítése letölthető a jegyzési weboldalról.
A befektetni kívánt összegeket a jegyzési időszak utolsó napjáig módosíthatod.
Papíralapú feliratkozás esetén: Kérjük, lépj kapcsolatba a PEG-képviselőddel, aki elmagyarázza a követendő folyamatot.

1. Látogass el a weboldalra https://peg.saint-gobain.com (mobilon és tableten is elérhető), 
„Jegyzés” gomb, töltsd ki a bejelentkezés adatait, amelyet e-mailben küldtünk el számodra

2. Add meg a belépési azonosítódat, kattints a „Tovább” gombra, majd válaszd az „Első
bejelentkezés/Elfelejtett jelszó” lehetőséget. Ezt követően kapsz egy linket, amelynek
segítségével személyre szabhatod a jelszavadat. Ha nem kaptad meg e-mailben a belépési
azonosítódat, vedd fel a kapcsolatot a HR kapcsolattartóddal, aki megadja neked a belépési
adatokat és egy ideiglenes jelszót. Ezután megadhatod a befektetni kívánt összegeket.

3. Miután a jegyzésed jóváhagyásra került, e-mailben visszaigazolást kapsz.

A munkáltatói hozzájárulás szimulátora elérhető a 
következő weboldalon:
https://peg.saint-gobain.com
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3A PEG szabályzata elérhető a https://peg.saint-gobain.com oldalon.

A dokumentum a HR osztálytól is igényelhető.

https://peg.saint-gobain.com/
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GONDOLD ÁT A RENDELKEZÉSRE ÁLLÓ ESZKÖZEID ÚJRABEFEKTETÉSÉT
A jelenleg rendelkezésre álló eszközeit bármikor felhasználhatja a PEG-ben történő befektetéshez.
Miután megkapta a visszatérítést, megtakarításait részben vagy egészben újra befektetheti a PEG-be
önkéntes befizetés formájában.
Kérjük, vegye figyelembe, hogy amennyiben úgy dönt, hogy megtakarításait a 2026-os Ajánlatba fekteti
újra, úgy jogosulttá válik a munkáltatói hozzájárulásra, valamint a kedvezményes jegyzési árra.
Felhívjuk a figyelmét, hogy az újra befektetett összegek ismét 5 éves lekötés alá kerülnek.

MENNYIT FEKTETHETEK BE?
Összességében bruttó jövedelmed legfeljebb 25%-át fektetheted be (alapbér + pótlékok + 
bónuszok, a nem szerződéses jövedelmek kivételével).

MI TÖRTÉNIK TÚLJEGYZÉS ESETÉN?

A tőkeemelés felső határa 6,125 millió részvény. Amennyiben a jegyzési igények meghaladják ezt a
részvénymennyiséget, arányos csökkentésre kerül sor.
Csökkentés esetén hangsúlyozzuk, hogy kizárólag az Ön önkéntes befizetésének csökkentett összege
kerül levonásra. A csökkentésre vonatkozó részletes szabályokért kérjük, tekintse meg a
PEG-szabályzatot, amely elérhető a következő oldalon: https://peg.saint-gobain.com.

MI TÖRTÉNIK A 
MEGTAKARÍTÁSAIMM
AL A ZÁROLÁSI 
IDŐSZAK VÉGÉN?
A ZÁROLÁSI IDŐSZAK VÉGÉN KÉT LEHETŐSÉG 
KÖZÜL VÁLASZTHATSZ:

EGYIK LEHETŐSÉG
Megtartod a megtakarításodat: azok továbbra is 
elérhetők maradnak, és követik a Saint-Gobain tőzsdei
árfolyamát, amely emelkedhet vagy csökkenhet.

MÁSIK LEHETŐSÉG
Részvényeid egy részének, vagy teljes összegének a 
visszafizetését kéred.
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HASZNOS

INFORMÁCIÓ
KIVEL LÉPHETEK KAPCSOLATBA A 2026-OS AJÁNLAT SORÁN?
Bármilyen kérdés esetén kapcsolatba léphetsz a PEG képviselőddel a 2026-os PEG-gel
kapcsolatban.

HOGYAN KÖVETHETEM NYOMON A MEGTAKARÍTÁSAIMAT AZ
AJÁNLAT LEZÁRULTA UTÁN?
A weboldalon: www.amundi-ee.com/account
Ez állandó és díjmentes hozzáférést biztosít az Ön munkavállalói megtakarítási számláihoz,
valamint részletes információt nyújt a korai feloldás eseteiről.

TOVÁBBI INFORMÁCIÓK
A 2026-os Ajánlattal kapcsolatos további információkért kérjük, tekintse meg az országára vonatkozó kiegészítő
dokumentumot, a Kulcsfontosságú Információkat Tartalmazó Dokumentumot (KID), valamint a Munkavállalói
Részvényesi Alap szabályzatát. Javasoljuk továbbá, hogy olvassa el a Compagnie de Saint-Gobain 2025. évi egyetemes
nyilvántartási dokumentumát, valamint a rendszeresen közzétett egyéb dokumentumokat, különösen a pénzügyi
jelentéseket, amelyek elérhetők a vállalat weboldalán (www.saint-gobain.com). Ezek a dokumentumok fontos
információkat tartalmaznak a vállalat tevékenységeiről, stratégiájáról és célkitűzéseiről, valamint a vállalattal, annak
tevékenységeivel és pénzügyi eredményeivel kapcsolatos kockázatokról. A jelen tájékoztató tartalma kizárólag
információs célokat szolgál, és a rendelkezésére álló szabályozási és szerződéses dokumentumokkal együtt kell
értelmezni. E dokumentumok és a tájékoztató közötti eltérés esetén a szabályozási és szerződéses dokumentumok az
irányadóak. A 2026-os Ajánlatra való feliratkozásról szóló döntés teljes mértékben Önön múlik. Az Ajánlathoz kapcsolódó
dokumentumok nem érintik a munkaviszonyának feltételeit, és nem módosítják azt, valamint nem képezik részét a
munkaszerződésének. A jelen Ajánlatból származó juttatások nem minősülnek a munkabér részének, és nem vehetők
figyelembe a jövőbeni juttatások vagy jogosultságok számításakor. Ezen juttatások nem képezik alapját semmilyen, a
munkaviszonyához kapcsolódó kifizetésnek (például felmondási vagy végkielégítési összegek meghatározásánál). A
2026-os Ajánlatban való részvételi lehetőség semmilyen módon nem garantálja, hogy a jövőben további ajánlatokra is
sor kerül, vagy hogy Ön jogosult lesz az azokban való részvételre.

2026.02.23-tól 2026.03.20-ig

Jegyzési időszak

2026.03.23.

Jegyzési ár megállapításának 
napja

2026.03.23-tól 2026.04.07-ig

Referenciaár meghatározásának időszaka

Tőkeemelés napja
2026.05.19.
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A Saint-Gobain Csoport fenntartja a jogot arra, hogy a fenti dátumokat módosítsa, 

vagy az ajánlatot felfüggessze egészen a jegyzési ár meghatározásának napjáig, 

azaz 2026. március 23-ig.

PEG 2026 
NAPTÁR
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Housing Viviendas Illa del Mar
SPAIN

FOGALMAK

KEDVEZMÉNY
A részvény referenciaárára adott kedvezmény.

OSZTALÉK
A cég nettó nyereségének egy része, amelyet a
részvényeseknek fizetnek ki, és a Terv keretében
újra befektetnek a Munkavállalói Részvényesi
Alapba, ami a részvények számának
növekedését eredményezi.

REFEREMCIA ÁR
A Saint-Gobain részvény tőzsdei árfolyamának
átlaga a referenciaperiódus alatt (ez megfelel a
részvény nyitóárainak átlagának azon a 20
kereskedési napon, amelyek a jegyzési ár
meghatározásáról szóló döntést megelőzik,
vagyis 2026. február 16. és 2026. március 13.
között, mindkét napot beleértve).

RÉSZVÉNYJEGYZÉSI ÁR
Ez az a referenciaár, amelyre 20% kedvezmény
kerül alkalmazásra.A jegyzési árról a
Vezérigazgató (Chairman and Chief Executive
Officer) dönt 2026. március 16-án.

FELÜGYELŐBIZOTTSÁGOK
A Felügyelőbizottságok feladata a Munkavállalói
Részvényesi Alap pénzügyi irányításának és
működésének ellenőrzése.A Felügyelőbizottság
tagjait 5 éves időtartamra nevezik ki.

A SAINT-GOBAIN AVENIR MONDE ALAP
Ez az alap a „tőzsdén jegyzett vállalati
értékpapírokba fektető” kategóriába tartozik.
Évről évre konszolidálja a PEG összes eszközét
minden részt vevő országból (Franciaország
kivételével). Az alap kezelő társasága: Amundi
Asset Management.

A SAINT-GOBAIN RELAIS 2026 MONDE ALAP
Ez az alap kifejezetten azért jött létre, hogy
fogadja a 2026-os Ajánlatra feliratkozó
munkavállalók befektetéseit.
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Communication Department
Tour Saint-Gobain
12 place de l’Iris

92400 Courbevoie - France
www.saint-gobain.com


