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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice clos le 31 décembre 2025

SAINT-GOBAIN PEG FRANCE
FONDS D'EPARGNE SALARIALE A COMPARTIMENTS
Régi par le Code monétaire et financier

Société de gestion

AMUNDI ASSET MANAGEMENT
90, boulevard Pasteur

75015 PARIS

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par la société de gestion, nous avons effectué 'audit
des comptes annuels du fonds d'épargne salariale & compartiments SAINT-GOBAIN PEG FRANCE
relatifs a 'exercice clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidele du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi
que de la situation financiere et du patrimoine du fonds d'épargne salariale a compartiments a la fin de
cet exercice.

Fondement de I’opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a laudit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance prévues par le code
de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 01/01/2025 a la date d’émission de notre rapport.
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance que les appréciations qui, selon
notre jugement professionnel ont été les plus importantes pour l'audit des comptes annuels de
Iexercice, ont porté sur le caractere approprié des principes comptables appliqués ainsi que sur le
caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des
comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes l1égaux et réglementaires.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion établi par la société de gestion.
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Responsabilités de la société de gestion relatives aux comptes annuels

Il appartient a la société de gestion d’établir des comptes annuels présentant une image fidele
conformément aux regles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle
interne qu'elle estime nécessaire a 1'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la société de gestion d’évaluer la capacité du
fonds a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider le fonds ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été établis par la société de gestion.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a ’audit des comptes annuels
Objectif et démarche d’audit

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir ’'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond & un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement

s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion du fonds.

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

o il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des
procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés
pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative provenant d’une
fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du controéle interne ;
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. il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour 'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l'efficacité du
controle interne ;

. il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractere
raisonnable des estimations comptables faites par la société de gestion, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

o il apprécie le caractere approprié de I'application par la société de gestion de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non dune
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité du fonds a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés
jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a 'existence d’une incertitude
significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont
pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

. il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniere a en donner une image fidele.

Neuilly sur Seine, date de la signature électronique

e . B . 2026.02.25 09:56:12 +0100
Document authentifié par signature électronique

Le commissaire aux comptes
PricewaterhouseCoopers Audit
Raphaélle Alezra-Cabessa
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Régles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le Réglement N° ANC 2020-07, modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :
- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sincérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Conformément a l'article 423-1 du Réglement ANC 2020-07 les comptes annuels du FES comportent
uniquement les éléments suivants :

- la liste des compartiments, avec pour chacun d’eux sa devise de comptabilité et le cours de change retenu
pour la tenue de la comptabilité ;

- la liste des compartiments ouverts et des compartiments fermés au cours de I'exercice ;

- les comptes annuels établis comprenant un bilan, un compte de résultat et une annexe établis pour chacun
des compartiments existant a la cléture, dans sa devise de comptabilité, conformément aux dispositions du
reglement.

Pour les regles et méthodes comptables applicables par chacun des compartiments ainsi que les
compléments d’information les concernant il convient de se reporter aux informations concernant chaque
compartiment.

Le FES SAINT-GOBAIN PEG FRANCE est constitué de 1 compartiment :

- SAINT-GOBAIN AVENIR

Compartiments ouverts au cours de I'exercice : Néant.
Compartiments fermés au cours de I'exercice : Néant.
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Compartiment :

SAINT-GOBAIN AVENIR

Rapport annuel au 31/12/2025
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SAINT-GOBAIN AVENIR
FCPE - Fonds d'épargne salariale

Porteurs de parts

REPARTITION DES AVOIRS EN FIN D'EXERCICE PAR ANNEE DE MISE EN DISPONIBILITE

ECHEANCES EN %

Disponible 47,61
2026 8,04
2027 7,92
2028 7,96
2029 8,08
2030 et plus 20,39
TOTAL 100,00

2030 et plus
20,39%

8,08%

8,04%

Disponible
47,61%

Rapport annuel au 31/12/2025
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REPARTITION DES RACHATS PAR MOTIF DE DEBLOCAGE

MOTIF EN %

Autres 5,41
Avoirs disponibles 62,01
Cessation contrat de travail 16,51
Consignation 0,16
Mariage + Pacs + Naissance 5,10
Résidence principale 10,81
TOTAL 100,00

Cessation contrat de travail
16,51%

Résidence principale
10,81%

Autres
5,41%

Mariage + Pacs + Naissance
5,10%

Consignation
0,16%

Avoirs disponibles
62,01%

Rapport annuel au 31/12/2025
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Compte rendu d'activité

Conformément a son orientation de gestion, le FCPE est investi essentiellement en titres de I'entreprise.
Les opérations de souscriptions et de rachats de parts du fonds ainsi que les détachements de dividendes ont
donc donné lieu a des mouvements d'achats et de ventes de titres de I'entreprise. Des liquidités ont pu étre
placées en OPC selon une approche prudente dans les limites prévues par le réglement du fonds.

Sur la période sous revue du portefeuille SAINT-GOBAIN AVENIR, la performance est de 3,68%.

Les performances passées ne préjugent pas des performances futures.

Principaux mouvements dans le portefeuille au cours de I’exercice

Mouvements ("Devise de comptabilité")
Titres
Acquisitions Cessions
COMPAGNIE DE SAINT GOBAIN 266 474 712,03 409 467 254,31

Rapport annuel au 31/12/2025 13
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Transparence des opérations de financement sur titres
et de la réutilisation des instruments financiers -
Réglement SFTR - en devise de comptabilité de 'OPC (EUR)

Au cours de I'exercice, 'OPC n’a pas fait I'objet d’opérations relevant de la reglementation SFTR.

Rapport annuel au 31/12/2025 14
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Vie du fonds sur lI'exercice sous revue

Le conseil de Surveillance du fonds a examiné et approuvé le rapport annuel de I'exercice précédent.

24 février 2025 (a I'issue de la réunion du conseil de surveillance statuant sur les comptes de I'exercice 2024):
mise a jour avec la loi PACTE.
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Informations spécifiques

Droit de vote

L’exercice des droits de vote attachés aux valeurs inscrites a I'actif du Fonds et la décision de I'apport des
titres sont définis dans le reglement du Fonds.

Fonds et instruments du groupe

Afin de prendre connaissance de l'information sur les instruments financiers détenus en portefeuille qui sont
émis par la Société de Gestion ou par les entités de son groupe, veuillez-vous reporter aux rubriques des
comptes annuels :

* Autres Informations.

* Instruments financiers détenus, émis et/ou gérés par le groupe.

Gestion de la liquidité

Conformément a la réglementation européenne, la société de gestion conduit régulierement des tests de
résistance, dans des conditions normales et exceptionnelles de liquidité, qui lui permettent d’évaluer le risque
de liquidité du fonds. Ces tests de résistance se caractérisent par des scénarios de manque de liquidité des
actifs ou des demandes atypiques de rachat de parts.

Gestion des risques

La société de gestion a établi une politique de risque et un dispositif opérationnel de suivi et d’encadrement
veillant a s’assurer que le profil de risque de 'OPC est conforme a celui décrit aux investisseurs. En particulier
sa fonction permanente de gestion des risques veille au respect des limites encadrant les risques de marché,
de crédit, de liquidité ou opérationnels. Les systémes et procédures de suivi font I'objet d’'une adaptation a
chaque stratégie de gestion pour conserver toute la pertinence du dispositif.

Calcul du risque global

» Méthode du calcul de 'engagement

Les contrats a terme fermes sont portés pour leur valeur de marché, en engagement hors bilan, au cours de
compensation. Les opérations a terme conditionnelles sont traduites en équivalent sous-jacent. Les contrats
d'échange de taux réalisés de gré a gré sont évalués sur la base du montant nominal, plus ou moins, la
différence d'estimation correspondante.

* Méthode de calcul du risque global : L'OPC utilise la méthode du calcul de 'engagement pour calculer le
risque global de 'OPC sur les contrats financiers.

- Effet de Levier :

Le % d’effet de levier pour ce FIA calculé selon la méthode brute est de 100,00%.

Le % d’effet de levier pour ce FIA calculé selon la méthode d’engagement est de 100,00%.
N.B : Un taux de 100% d’effet de levier correspond a un portefeuille sans effet de levier.

* Droit de remploi du collatéral : 100%.

Rapport annuel au 31/12/2025 16
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Informations réglementaires

Procédure de sélection de brokers et des contreparties

Notre société de gestion et sa filiale de "Négociation" attachent une grande importance a la sélection des
prestataires transactionnels que sont les intermédiaires ("brokers") ou contreparties.

Ses méthodes de sélection sont les suivantes :

- Les intermédiaires ("brokers") sont sélectionnés par zone géographique, puis par métier. Les contreparties
sont sélectionnées par métier.

- Les intermédiaires ("brokers") et les contreparties se voient attribuer une note interne trimestrielle. Les
directions de notre société intervenant dans le processus de notation sont directement concernées par les
prestations fournies par ces prestataires. C'est la filiale de "Négociation" de notre société qui organise et
détermine cette notation sur base des notes décernées par chaque responsable d’équipe concernée selon les
critéres suivants :

Pour les équipes de gérants, d'analystes financiers et de stratéqistes :

- Relation commerciale générale, compréhension des besoins, pertinence des contacts,
- Qualité des conseils de marchés et opportunités, suivi des conseils,

- Qualité de la recherche et des publications,

- Univers des valeurs couvertes, visites des sociétés et de leur direction.

Pour les équipes de négociateurs :

- Qualité des personnels, connaissance du marché et information sur les sociétés, confidentialité,
- Proposition de prix,

- Qualité des exécutions,

- Qualité du traitement des opérations, connectivité, technicité et réactivité.

Les directions "Compliance" et "Middle Office" de notre société disposent d’un droit de véto.
Accréditation d’un nouveau prestataire (intermédiaire ou contrepartie) transactionnel

La filiale de "Négociation" se charge d’instruire les dossiers d’habilitation et d'obtenir I'accord des directions
"Risques" et "Compliance". Lorsque le prestataire transactionnel (intermédiaire ou contrepartie) est habilité, il
fait 'objet d’une notation lors du trimestre suivant.

Comités de suivi des prestataires (intermédiaires et contreparties) transactionnels

Ces comités de suivi ont lieu chaque trimestre, sous I'égide du responsable de la filiale de "Négociation".

Les objectifs de ces comités sont les suivants :

- Valider l'activité écoulée et la nouvelle sélection a mettre en ceuvre pour le trimestre suivant,

- Décider de l'appartenance des prestataires a un groupe qui se verra confier un certain nombre de
transactions,

- Définir les perspectives de I'activité.

Dans ces perspectives, les comités de suivi passent en revue les statistiques et notes attribuées a chaque
prestataire et prennent les décisions qui en découlent.

Rapport sur les frais d’intermédiation

Il est tenu a la disposition des porteurs un rapport relatif aux frais d’'intermédiation. Ce rapport est consultable
a l'adresse internet suivante : www.amundi.com.
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Politique de Rémunérations

1. Politique et pratiques de rémunération du personnel du gestionnaire

La politique de rémunération mise en place au sein de Amundi Asset Management est conforme aux
dispositions en matiére de rémunération mentionnées dans la directive 2011/61/UE du Parlement Européen
et du Conseil du 8 juin 2011 sur les gestionnaires de fonds dinvestissement alternatifs
(ci-aprés la « Directive AIFM »), et dans la directive 2014/91/UE du 23 juillet 2014 concernant les OPCVM
(ci-aprés la « Directive UCITS V»). Ces régles, portant sur les structures, les pratiques et la politique de
rémunération du gestionnaire ont notamment pour but de contribuer a renforcer la gestion saine, efficace et
maitrisée des risques pesant tant sur la société de gestion que sur les fonds gérés.

De plus, la politique de rémunération est conforme au Réglement (UE) 2019/2088 (« SFDR »), intégrant le
risque de développement durable et les critéres Investissement Responsable dans le plan de contrble
d'Amundi, avec des responsabilités réparties entre le premier niveau de contrbles effectué par les équipes de
Gestion et le deuxiéme niveau de contrOles effectué par les équipes Risques, qui peuvent vérifier a tout
moment le respect des objectifs et des contraintes Investissement Responsable d'un fonds.

Cette politique s’inscrit dans le cadre de la politique de rémunération du Groupe Amundi, revue chaque année
par son Comité des Rémunérations. Lors de la séance du 31 janvier 2025, celui-ci a vérifié I'application de la
politique applicable au titre de I'exercice 2024 et sa conformité avec les principes des Directives AIFM et
UCITS V, et a approuvé la politique applicable au titre de I'exercice 2025.

La mise en ceuvre de la politique de rémunération Amundi a fait I'objet, courant 2025, d’'une évaluation interne,
centrale et indépendante, conduite par I'Audit Interne Amundi.

1.1 Montant des rémunérations versées par le gestionnaire a son personnel

Sur I'exercice 2025, le montant total des rémunérations (incluant les rémunérations fixes et variables différées
et non différées) versées par Amundi Asset Management a [I'ensemble de son personnel
(2 011 bénéficiaires’) s’est élevé a 230 158 437 euros. Ce montant se décompose comme suit :

e Montant total des rémunérations fixes versées par Amundi Asset Management sur I'exercice :
157 827 743 euros, soit 69% du total des rémunérations versées par le gestionnaire a 'ensemble de
son personnel, I'ont été sous la forme de rémunération fixe.

e Montant total des rémunérations variables différées (y compris actions de performance) et non
différées versées par Amundi Asset Management sur I'exercice : 72 330 694 euros, soit 31% du total
des rémunérations versées par le gestionnaire a 'ensemble de son personnel, 'ont été sous cette
forme. L’ensemble du personnel est éligible au dispositif de rémunération variable.

Par ailleurs, aucune somme correspondant a un retour sur investissement dans des parts de carried interest
n’a été versée pour I'exercice.

Sur le total des rémunérations (fixes et variables différées et non différées) versées sur I'exercice,
26 887 485 euros concernaient les « cadres dirigeants et cadres supérieurs » (48 bénéficiaires),
17 442 974 euros concernaient les « gérants décisionnaires » dont les activités ont une incidence significative
sur le profil de risque des fonds gérés (56 bénéficiaires).

" Nombre de collaborateurs (CDI, CDD) payés au cours de I'année, qu’ils aient été ou non encore présents au 31/12/2025
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1.2 Incidences de la politique et des pratiques de rémunération sur le profil de risque et sur la
gestion des conflits d’intérét

Le Groupe Amundi s’est doté d’une politique et a mis en ceuvre des pratiques de rémunération conformes aux
derniéres évolutions législatives, réglementaires et doctrinales issues des autorités de régulation pour
'ensemble de ses Sociétés de Gestion.

Le Groupe Amundi a également procédé a l'identification de son Personnel Identifié qui comprend 'ensemble
des collaborateurs du Groupe Amundi exergant un pouvoir de décision sur la gestion des sociétés ou des
fonds gérés et susceptibles par conséquent d’avoir un impact significatif sur la performance ou le profil de
risque.

Les rémunérations variables attribuées au personnel du Groupe Amundi sont déterminées en combinant
I'évaluation des performances du collaborateur concerné, de I'unité opérationnelle auquel il appartient et des
résultats d’ensemble du Groupe. Cette évaluation des performances individuelles prend en compte aussi bien
des critéres quantitatifs que qualitatifs, ainsi que le respect des regles de saine gestion des risques.

Les criteres pris en compte pour I'évaluation des performances et I'attribution des rémunérations variables
dépendent de la nature de la fonction exercée :

1. Fonctions de sélection et de gestion de portefeuille

Criteres quantitatifs :
- Performance brute/absolue/relative des stratégies d’investissement (basées sur des composites GIPS)

sur 1,3, 5 ans,

- Performance en fonction du risque basée sur Ratio d’'Information / Ratio de Sharpe sur 1, 3 et 5 ans

- Classements concurrentiels a travers les classements Morningstar

- Collecte nette / demande de soumission, mandats réussis

- Performance fees

- Investissement Responsable :

- Respecter la politique « beat the benchmark » de I'Investissement Responsable,

Délivrer de l'alpha tout en respectant les objectifs Investissement Responsable des fonds
(basés sur le rating d’Amundi),
Dans le contexte des nouvelles politiques d’exclusion, désinvestir selon le calendrier, lorsqu’il y a
lieu,
Contribuer au développement de I'offre Net Zéro

Critéres qualitatifs :
- Respect des régles de risque, de conformité, et des régles légales

- Qualité du management
- Innovation/développement produit
- Transversalité et partage des meilleures pratiques
- Engagement commercial incluant la composante Investissement Responsable dans les actions
commerciales
- Investissement Responsable :
Respect de la politique Investissement Responsable,
Intégration de I'Investissement Responsable dans les processus d’investissement,
Capacité a promouvoir et diffuser les connaissances sur I'Investissement Responsable en interne
et en externe,
Aptitude a concilier la combinaison rendement et Investissement Responsable (rendement / risque
ajusté de I'lnvestissement Responsable),
Intégration de la composante Investissement Responsable dans 'engagement des clients.
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2. Fonctions commerciales

Critéres quantitatifs :
- Collecte nette, notamment pour les produits Investissement Responsable

- Revenus

- Collecte brute

- Développement et fidélisation de la clientéle ; gamme de produits

- Investissement Responsable :
Nombre d’actions commerciales par an, et capacité a présenter l'offre Investissement
Responsable, notamment en matiére de prospection,
Nombre de clients contactés sur leur stratégie Net Zéro

Critéres qualitatifs :
- Respect des regles de risque, de conformité, et des regles légales

- Prise en compte conjointe des intéréts d’Amundi et des intéréts du client

- Sécurisation / développement de I'activité

- Satisfaction client

- Qualité du management

- Transversalité et partage des meilleures pratiques

- Esprit d’entreprise

- Investissement Responsable :
Aptitude a expliquer et promouvoir les politiques, I'expertise et les solutions Investissement
Responsable d’Amundi,
Capacité a promouvoir et diffuser les connaissances sur I'lnvestissement Responsable en interne
et en externe,
Accompagnement des clients dans le nouveau contexte SFDR.

3. Fonctions de support et de contrble

En ce qui concerne les fonctions de contrble, I'évaluation de la performance et les attributions de rémunération
variable sont indépendantes de la performance des secteurs d’activités qu’elles contrélent.

Les criteres habituellement pris en compte sont les suivants :

- Principalement des critéres liés a 'atteinte d’objectifs qui leur sont propres (maitrise des risques, qualité
des contrbles, réalisation de projets, amélioration des oultils et systémes etc.)

- Lorsque des critéeres financiers sont utilisés, ils tournent essentiellement autour de la gestion et
I'optimisation des charges.

Les criteres de performance ci-dessus énoncés, et notamment ceux appliqués au Personnel Identifié en
charge de la gestion, s’inscrivent plus largement dans le respect de la réglementation applicable aux fonds
gérés ainsi que de la politique d’investissement du comité d’investissement du gestionnaire.

En outre, le Groupe Amundi a mis en place, pour I'ensemble de son personnel, des mesures visant a aligner
les rémunérations sur la performance et les risques a long terme, et a limiter les risques de conflits d’intéréts.

A ce titre, notamment :

- est mis en place un bareme de différé, conforme aux exigences des Directives AIFM et UCITS V

- la partie différée de la rémunération variable des collaborateurs du Personnel Identifié est versée en
instruments indexés a 100% sur la performance d’un panier de fonds représentatif

I'acquisition définitive de la partie différée est liée a la situation financiére d’Amundi, a la continuité d’emploi

du collaborateur dans le groupe ainsi qu'a sa gestion saine et maitrisée des risques sur toute la période

d’acquisition.
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Respect par ’OPC de critéeres relatifs aux objectifs environnementaux, sociaux et de qualité de
gouvernance (ESG)

=  Amundi produit une analyse ESG qui se traduit par la notation ESG de plus de 17 000 entreprises dans
le monde?, selon une échelle qui va de « A » (pour les émetteurs aux meilleurs pratiques ESG) a « G »
(pour les moins bonnes pratiques ESG). Le score ESG obtenu vise a mesurer la performance ESG d’un
émetteur : capacité a anticiper et gérer les risques de durabilité ainsi que I'impact négatif potentiel de ses
activités sur les facteurs de durabilité. Cette analyse est complétée par une politique d’engagement active
aupreés des émetteurs, en particulier sur les enjeux importants en matieére de développement durable
propres a leurs secteurs.

= Dans le cadre de sa responsabilité fiduciaire, Amundi a fixé des normes minimales et des politiques
d’exclusion sur des sujets critiques en matiére de durabilité3. Ces Normes Minimales et cette Politique
d'Exclusion sont appliquées aux portefeuilles gérés activement et aux portefeuilles ESG passifs et toujours
dans le respect des lois et des réglementations applicables.

Pour la produits passifs, I'application de la politique d’exclusion différe entre les produits ESG et les produits
non ESG*:

— Pour les produits passifs ESG : Tous les ETF ESG et fonds indiciels ESG appliquent les Normes Minimales
et la Politique d'Exclusion d'Amundi.

— Pour les produits passifs non ESG : Le devoir et I'obligation réglementaire en matiére de gestion passive
consistent a répliquer le plus fidélement possible un indice. Le gestionnaire de portefeuille doit respecter
I'objectif contractuel de délivrer une exposition passive conforme a l'indice répliqué. Les fonds indiciels/ETF
d’Amundi, répliquant des indices de référence standards (non ESG) n’appliquent donc pas d’exclusions
systématiques au-dela de celles imposées par la reglementation. Toutefois, pour les titres exclus de I'univers
d’investissement actif d’Amundi, en raison de l'application des Normes Minimales et de la Politique
d’Exclusion, mais qui peuvent étre présents dans des fonds passifs non ESG, Amundi a renforcé son
processus d’engagement et ses actions de vote qui peuvent conduire a un vote contre la décharge du conseil
d’administration ou de la direction, ou contre la réélection du président et de certains administrateurs.

Pour les fonds a formule, I'application des Normes Minimales et de la Politique d’Exclusion differe également
selon leur qualification ESG ou non ESG :

Les fonds a formule ESG appliquent les Normes Minimales et la Politique d’Exclusion d’Amundi.

Les fonds a formule non ESG n’appliquent pas d’exclusions systématiques au-dela de celles réglementaires®.

Exclusions normatives liées aux conventions internationales :
- mines anti-personnel et bombes a sous-munitions®,
- armes chimiques et biologiques’,
- violation des principes du Pacte mondial des Nations Unies®.

2 Sources Amundi Décembre 2025

3 Pour plus de détails se référer a la politique investissement responsable d’Amundi disponible sur le site www.amundi.fr

4 Pour une vue exhaustive du champ d’application de la Politique d’Exclusion d’Amundi, veuillez-vous référer aux tableaux présentés en
annexe page 35 de la Politique Générale Investissement Responsable d’Amundi

5 Veuillez-vous référer au champ d’application de la politique d’exclusion présentée annexe 9.1.

6 Conventions Ottawa (12/03/1997) et Oslo (12/03/2008).

7 Convention sur l'interdiction de la mise au point, de la fabrication et du stockage des armes bactériologiques (biologiques) ou a toxines
et sur leur destruction - 26/03/1972

8 Emetteurs qui violent de maniere grave et répétée un ou plusieurs des dix principes du Pacte mondial des Nations Unies, sans
prendre de mesures correctives crédibles
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Exclusions sectorielles :
- armement nucléaire,
- armes a uranium appauvri,
- charbon thermique?®,
- pétrole, gaz et combustibles consommables’®
- tabac

Concernant les politiques d’exclusions sectorielles :

o  Charbon thermique
Amundi a mis en ceuvre depuis 2016 une politique sectorielle spécifique générant I'exclusion de certaines
entreprises et émetteurs. Chaque année depuis 2016, Amundi a renforcé sa politique d’exclusion du charbon
(regles et seuils) dans la mesure ou son élimination progressive (calendrier 2030/2040) est primordiale pour
parvenir a la décarbonation de nos économies. Ces engagements découlent de la stratégie climat du groupe
Crédit Agricole.

Amundi exclut :
— Les entreprises miniéres, de services publics et d’infrastructures de transport qui développent des
projets de charbon thermique avec un statut autorisé et qui sont en phase de construction.

— Les entreprises générant plus de 20 % de leur chiffre d’affaires de I'extraction de charbon thermique,

— Les entreprises dont I'extraction annuelle de charbon thermique est supérieure ou égale a 70 millions de
tonnes

— Toutes les entreprises qui générent plus de 50 % de leur chiffre d’affaires de I'extraction de charbon
thermique et de la production d’électricité a partir de charbon thermique,

— Toutes les entreprises qui générent entre 20 % et 50 % de leur chiffre d’affaires de la production
d’électricité a base de charbon thermique et de I'extraction de charbon thermique, avec une trajectoire de
transition insuffisante".

e Pétrole, gaz et combustibles consommables

Une exclusion peut étre appliquée si la due diligence effectuée conclut que I'émetteur dépasse significative-
ment la trajectoire d'intensité carbone opérationnelle, sans mesure corrective crédible.

Plus précisément, cela s’applique aux :

Entreprises dont I'intensité carbone opérationnelle est incompatible avec la trajectoire de réduction moyenne
globale fixée par le scénario NZE de I'AIE, soit une réduction de 50 % d'’ici 2030, a la date d’application (sur
la base d'une réduction linéaire moyenne).

e Hydrocarbures non conventionnels

L’investissement dans les entreprises fortement exposées aux énergies fossiles entraine de plus en plus de
risques sociaux, environnementaux et économiques. L’exploration et la production pétroliére et gaziére non-
conventionnelles sont exposées a des risques climatiques aigués. Amundi applique une gestion
discrétionnaire en la matiére et sa politique est applicable a 'ensemble des stratégies de gestion active, et
toutes les stratégies ESG de gestion passive.

Amundi exclut les entreprises dont Il'activité liée a I'exploration et a la production d’hydrocarbures non
conventionnels représente plus de 30% de leur chiffre d'affaires. Cela concerne les sables bitumineux, les
schistes bitumineux (gisements riches en kérogene), le pétrole de schiste, le gaz de schiste, les gisements de
charbon et le méthane de houille.

° Développeurs, extraction miniére, entreprises jugées trop exposées pour pouvoir sortir du charbon thermique au rythme escompté
10 Tels que définis par la classification GICS® (Global Industry Classification Standard)

11 Amundi effectue une analyse pour évaluer la qualité du plan d’élimination progressive.
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e Tabac

Amundi pénalise les émetteurs exposeés a la chaine de valeur du tabac en limitant leur note ESG et a mis en
place une politique d’exclusion pour les entreprises productrices de cigarettes. Cette politique touche
I'ensemble du secteur du tabac, y compris les fournisseurs, les fabricants de cigarettes et les détaillants. Elle
est applicable a toutes les stratégies de gestion active et toutes les stratégies ESG de gestion passive sur
lesquelles Amundi applique une gestion discrétionnaire.

Amundi exclut :

— Les entreprises qui fabriquent des produits complets du tabac (seuils d’application : chiffre d’affaires
supérieurs a 5 %), y compris les fabricants de cigarettes, car aucun produit ne peut étre considéré
comme exempt du travail des enfants.

Par ailleurs, la note ESG du secteur du tabac est plafonnée a E (sur I'échelle de notation allant de A a G).
Cette politique s'applique aux entreprises impliquées dans les activités de fabrication, de fourniture et de
distribution du tabac (seuils d'application : chiffre d'affaires supérieur a 10 %).

e Armes a uranium appauvri

Les armes a uranium appauvri sont considérées comme provoquant la libération de particules chimiquement
toxiques et radioactives, représentant un danger a long terme pour I'environnement et la santé humaine.

En conséquence, Amundi exclut les émetteurs réalisant un chiffre d’affaires significatif, défini comme supérieur
a 5 % de leur chiffre d’affaires total, provenant de la production ou de la vente d’armes a uranium appauvri.

Cette politique est applicable a toutes les stratégies de gestion active et toutes les stratégies ESG de gestion
passive sur lesquelles Amundi a toute discrétion.

o Armement nucléaire
Amundi limite les investissements dans les entreprises exposées a I'armement nucléaire et notamment celles
qui sont impliquées dans la production de composants clés/dédiés a 'arme nucléaire.

Amundi exclut les émetteurs qui remplissent au moins une des conditions suivantes :

- Emetteurs impliqués dans la production, la vente ou au stockage d’armes nucléaires des états
n’ayant pas ratifié le Traité sur la non-prolifération des armes nucléaires ou des états signataires
du Traité sur la non-prolifération des armes nucléaires mais qui ne sont pas membres de 'OTAN ;

- Emetteurs impliqués dans la production d’ogives nucléaires et/ou de missiles nucléaires complets,
ainsi que dans les composants qui ont été développés et/ou modifiés de maniére significative en
vue d’une utilisation exclusive dans des armes nucléaires ;

- Emetteurs qui réalisent plus de 5 % de leur chiffre d’affaires de la production ou la vente d’'armes
nucléaires, a I'exception des revenus provenant de composants a double usage ainsi que des
plateformes de lancement.

Pour plus d’'informations sur les modalités de prise en compte des enjeux environnementaux (en particulier
les enjeux liés au changement climatique), sociaux et de gouvernance (enjeux ESG) dans sa politique
d’'investissement, Amundi met a la disposition des investisseurs un rapport « Application de l'article 29 »,
disponible sur https://legroupe.amundi.com (Rubrique Documentation légale).

Réglements SFDR et Taxonomie

Article 6

Vu la focalisation des investissements dans lesquels ils investissent, les Gérants de fonds non classifiés
comme relevant de Il'article 8 ou de I'article 9 du réglement (UE) 2019/2088 relatif a la publication d'informations
en matiere de durabilité dans le secteur des services financiers (dit « Réglement Disclosure »), n'ont pas
intégré la prise en considération d'activités économiques durables sur le plan environnemental au processus
d'investissement du fonds.

Il convient par conséquent de noter que les investissements sous-jacents a ce produit financier ne prennent
pas en compte les critéres de I'Union Européenne en matiere d’activités économiques durables sur le plan
environnemental.

Rapport annuel au 31/12/2025 23


https://legroupe.amundi.com

AINT-GOBAIN AVENIR
FCPE - Fonds d'épargne salariale

Tout au long de I'exercice, le fonds a pris en compte I'indicateur 14 contenu dans les Principales Incidences
Négatives* (au sens du Réglement UE) 2019/2088 précité) via les normes minimales et la politique d'exclusion
d'Amundi relatives aux armes controversées, excluant les émetteurs impliqués dans la fabrication, la vente, le
stockage ou les services liés aux mines antipersonnel et aux bombes a sous-munitions, interdites par les
traités d'Ottawa et d'Oslo, ainsi que les émetteurs impliqués dans la production, la vente ou le stockage
d'armes chimiques, biologiques et a [I'uranium appauvri, conformément a la politique mondiale
d'investissement responsable d'/Amundi.

*Appelé en anglais Principal Adverse Impacts (PAl)
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Comptes annuels
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Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Actions et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées négociés sur
un marché réglementé ou assimilé
Actions et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées non négociés
sur un marché réglementé ou assimilé

Obligations convertibles en actions (B)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations convertibles en actions de I'entreprise et des entreprises liées
négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations convertibles en actions de I'entreprise et des entreprises liées non
négociés sur un marché réglementé ou assimilé

Obligations et valeurs assimilées (C)
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé

Obligations et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées négociés
sur un marché réglementé ou assimilé

Obligations et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées non
négociés sur un marché réglementé ou assimilé

Titres de créances (D)
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé

Titres de créances et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées
négociés sur un marché réglementé

Titres de créances et valeurs assimilées de I'entreprise et des entreprises liées
non négociés sur un marché réglementé

Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E)
OPCVM
FIA et équivalents d'autres Etats membres de I'Union Européenne
Autres OPC et fonds d'investissements
Dépéts (F)
Instruments financiers a terme (G)
Opérations temporaires sur titres (H)
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres financiers donnés en pension
Autres opérations temporaires
Préts (1) (*)
Autres actifs éligibles (J)
Sous-total actifs éligibles | = (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J)
Créances et comptes d'ajustement actifs
Comptes financiers
Sous-total actifs autres que les actifs éligibles Il

Bilan Actif au 31/12/2025 en EUR 31/12/2025 31/12/2024
Immobilisations corporelles nettes
Titres financiers

Actions et valeurs assimilées (A) 2 837 448 130,32 2 926 875 599,20

2837 448 130,32

2 837 448 130,32

2926 875 599,20

2926 875 599,20
869 087,52

869 087,52

Total de I'actif I+l

2 837 448 130,32

2927 744 686,72

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Bilan Passif au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Capitaux propres :
Capital
Report a nouveau sur revenu net
Report a nouveau des plus et moins-values réalisées nettes
Résultat net de I'exercice
Capitaux propres |
Passifs de financement Il (*)
Capitaux propres et passifs de financement (I+l1)
Passifs éligibles :
Instruments financiers (A)
Opérations de cession sur instruments financiers
Opérations temporaires sur titres financiers
Instruments financiers a terme (B)
Emprunts (C) (*)
Autres passifs éligibles (D)
Sous-total passifs éligibles Ill = (A+B+C+D)
Autres passifs :

2725 929 553,22

111 198 424,01
2837 127 977,23

2837 127 977,23

2200 694 237,68

726 178 950,45
2926 873 188,13

2926 873 188,13

Dettes et comptes d'ajustement passifs 58 784,82 188 296,49
Concours bancaires 261 368,27 683 202,10
Sous-total autres passifs IV 320 153,09 871 498,59
Total Passifs : I+lI+1lI+IV 2 837 448 130,32 2927 744 686,72
(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Revenus financiers nets
Produits sur opérations financiéres :
Produits sur actions
Produits sur obligations
Produits sur titres de créances
Produits sur parts d'OPC
Produits sur instruments financiers a terme
Produits sur opérations temporaires sur titres
Produits sur préts et créances
Produits sur autres actifs et passifs éligibles
Autres produits financiers
Sous-total produits sur opérations financiéres
Charges sur opérations financiéres :
Charges sur opérations financieres
Charges sur instruments financiers a terme
Charges sur opérations temporaires sur titres
Charges sur emprunts
Charges sur autres actifs et passifs éligibles
Charges sur passifs de financement
Autres charges financiéres
Sous-total charges sur opérations financiéres
Total revenus financiers nets (A)
Autres produits :
Frais pris en charge par I'entreprise
Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de 'OPC
Versements en garantie de capital ou de performance
Autres produits
Autres charges :
Frais de gestion de la société de gestion
Frais d'audit, d'études des fonds de capital investissement
Imp6éts et taxes
Autres charges
Sous-total autres produits et autres charges (B)
Sous-total revenus nets avant compte de régularisation (C = A-B)
Régularisation des revenus nets de I'exercice (D)
Sous-total revenus nets | = (C+D)
Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations :
Plus ou moins-values réalisées

69 269 708,20

160 302,15
69 430 010,35

-60 786,81
-60 786,81
69 369 223,54

344 194,08

-344 194,08

69 369 223,54
1211 934,79
70 581 158,33

211 089 383,06

70 941 431,40

70 941 431,40

-116 453,99
-116 453,99
70 824 977,41

343 437,63

-343 437,63

70 824 977,41
-867 681,44
69 957 295,97

263 564 966,21

Frais de transactions externes et frais de cession -787 298,31 -1 107 078,26

Frais de recherche

Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs

Indemnités d'assurance pergues

Versements en garantie de capital ou de performance regus
rSéc;uusl-atg;aaltioﬁlsu(sE) ou moins-values réalisées nettes avant compte de 210 302 084,75 262 457 887,95
Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes (F) -1 525 841,99 -10 151 007,55
Plus ou moins-values réalisées nettes Il = (E+F) 208 776 242,76 252 306 880,40
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Compte de résultat au 31/12/2025 en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations :

Variation des plus ou moins-values latentes y compris les écarts de change sur
les actifs éligibles

Ecarts de change sur les comptes financiers en devises
Versements en garantie de capital ou de performance a recevoir
Quote-part des plus-values latentes a restituer aux assureurs
Sous-total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation
G
:'\‘é)gularisations des plus ou moins-values latentes nettes (H)
Plus ou moins-values latentes nettes Il = (G+H)
Acomptes :
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (J)
Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice
K
Totz(al Lcomptes versés au titre de I'exercice IV = (J+K)
Imp6t sur le résultat V (*)

-157 524 220,79

-157 524 220,79

-10 634 756,29
-168 158 977,08

436 440 146,12

436 440 146,12

-32 525 372,04
403 914 774,08

Résultat net 1 + 11+ Il + IV +V

111 198 424,01

726 178 950,45

(*) L'OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.
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Annexes aux comptes annuels
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A. Informations générales
A1. Caractéristiques et activité de I’OPC a capital variable
A1a. Stratégie et profil de gestion

La politique de gestion du Compartiment SAINT-GOBAIN AVENIR vise a chercher a répliquer la performance
a la hausse comme a la baisse de I'Action. Pour ce faire, I'actif du Compartiment SAINT-GOBAIN AVENIR
sera principalement investi en Actions.

L’intégration de facteurs de durabilité dans le processus d'investissement (questions environnementales,
sociales et de personnel ; respect des droits de 'homme ; lutte contre la corruption et actes de corruption)
n’est pas jugée pertinente dans la mesure ou le Fonds est investi en titres cotés de I'entreprise. En effet, la
politique d‘investissement du FCPE ne prévoit pas de possibilité pour le gérant de s’exposer de fagon
significative a d’autres actifs que les titres de I'entreprise.

La Société de gestion ne prend pas en compte les incidences négatives des décisions d’investissement sur
les facteurs de durabilité du fait de la politique d’investissement du Fonds classé dans la catégorie « investi
en titres cotés de I'entreprise ».

Le Fonds est soumis a un risque en matiére de durabilité lié aux titres cotés de I'entreprise dans lesquels
il investit tel que défini dans le profil de risque.

Les investissements sous-jacents a ce produit financier ne prennent pas en compte les criteres de I'Union
européenne en matiére d’activités économiques durables sur le plan environnemental.

Le prospectus / reglement de 'OPC décrit de maniére compléte et précise ces caractéristiques.
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A1b. Eléments caractéristiques de ’OPC au cours des 5 derniers exercices

31/12/2021 30/12/2022 29/12/2023 31/12/2024 31/12/2025

Actif net en EUR 2319393331,90 | 1810399829,46 | 2543904 827,05 | 2926 873188,13 | 2837 127 977,23
Nombre de titres 37 780 527,0450 39 447 277,6355 38 624 240,2275 34 550 088,5566 33020 133,0132
Valeur liquidative 61,391 45,894 65,862 84,713 85,921
unitaire
Capitalisation unitaire
sur plus et moins-values 3,96 1,14 2,48 7,30 6,32
nettes
Capitalisation unitaire 1,29 1,57 1,91 2,02 213
sur revenu
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A2. Régles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le réglement ANC n° 2020-07 modifié par le
reglement ANC 2022-03.

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent :

- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sincérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour I'enregistrement des produits des titres a revenu fixe est celui des
intéréts encaisseés.

Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.
La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est en euro.
La durée de I'exercice est de 12 mois.

Régles d'évaluation des actifs

Les instruments financiers sont enregistrés en comptabilité selon la méthode des colts historiques et inscrits
au bilan a leur valeur actuelle qui est déterminée par la derniére valeur de marché connue ou a défaut
d'existence de marché par tous moyens externes ou par recours a des modéles financiers.

Les différences entre les valeurs actuelles utilisées lors du calcul de la valeur liquidative et les colts historiques
des valeurs mobilieres a leur entrée en portefeuille sont enregistrées dans des comptes « Plus ou
moins-values latentes ».

Les valeurs qui ne sont pas dans la devise du portefeuille sont évaluées conformément au principe énoncé
ci-dessous, puis converties dans la devise du portefeuille suivant le cours des devises au jour de I'évaluation.

Dépéts :
Les dépbts d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois sont valorisés selon la méthode linéaire.
Actions, obligations et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Les actions et autres valeurs négociées sur un marché réglementé ou assimilé sont valorisées au cours
d'ouverture du jour appelé J des marchés soit en fonction de zone d'appartenance du marché :

- Zone Asie : cours de clbture J des marchés

- Zone Europe : cours d'ouverture J

- Zone Ameérique : cours de clbture (J-1).

Les obligations et valeurs assimilées sont évaluées au cours d'ouverture communiqués par différents
prestataires de services financiers.
Les intéréts courus des obligations sont calculés jusqu'a la date de la valeur liquidative.

Actions, obligations et autres valeurs non négociées sur un marché réglementé ou assimilé :

Conformément a l'instruction n°2011-21 du 21 décembre 2011 de I'Autorité des Marchés Financiers, les titres
de capital ou donnant accés au capital de I'entreprise, les obligations et les titres de créances négociables non
admis aux négociations sur un marché réglementé sont évalués suivant la méthode de valorisation déterminée
par un expert indépendant.

Toutefois, les obligations émises par I'entreprise non admises aux négociations sur un marché réglementé
peuvent étre évaluées a leur valeur nominale augmentée du coupon couru si le contrat d'émission comporte
I'engagement par la société émettrice de racheter des titres a leur valeur nominale augmentée du coupon
couru, a premiére demande du souscripteur.
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Titres de créances négociables:

écart représentatif des caractéristiques intrinséques de I'émetteur :

- TCN dont I'échéance est inférieure ou égale a 1 an : Taux interbancaire offert en euros (Euribor) ;
- TCN dont I'échéance est supérieure a 1 an : Taux des Bons du Trésor a intéréts Annuels Normalisés (BTAN)
ou taux de I'OAT (Obligations Assimilables du Trésor) de maturité proche pour les durées les plus longues.

Les Titres de Créances Négociables d'une durée de vie résiduelle inférieure ou égale a 3 mois pourront étre
évalués selon la méthode linéaire.

Les Bons du Trésor sont valorisés au taux du marché communiqué quotidiennement par la Banque de France
ou les spécialistes des bons du Trésor.

OPC détenus :
Les parts ou actions d'OPC seront valorisées a la derniére valeur liquidative connue.
Opérations temporaires sur titres :

Les titres regus en pension sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances représentatives des titres regus
en pension » pour le montant prévu dans le contrat, majoré des intéréts courus a recevoir.

Les titres donnés en pension sont inscrits en portefeuille acheteur pour leur valeur actuelle. La dette
représentative des titres donnés en pension est inscrite en portefeuille vendeur a la valeur fixée au contrat
majorée des intéréts courus a payer.

Les titres prétés sont valorisés a leur valeur actuelle et sont inscrits a I'actif dans la rubrique « créances
représentatives de titres prétés » a la valeur actuelle majorée des intéréts courus a recevoir.

Les titres empruntés sont inscrits a l'actif dans la rubrique « titres empruntés » pour le montant prévu dans le
contrat, et au passif dans la rubrique « dettes représentatives de titres empruntés » pour le montant prévu
dans le contrat majoré des intéréts courus a payer.

Instruments financiers a terme :
Instruments financiers a terme négociés sur un marché réglementé ou assimilé :

Les instruments financiers a terme négociés sur les marchés réglementés ou assimilés sont valorisés pour le
calcul de la valeur liquidative du jour (J):

- Zone Asie : au cours de compensation du jour

- Zone Europe : au cours d'ouverture du jour (J)

- Zone Amérique : au cours de compensation de (J-1).

Instruments financiers a terme non négociés sur un marché réglementé ou assimilé :
Les Swaps :

Les contrats d'échange de taux d'intérét et/ou de devises sont valorisés a leur valeur de marché en fonction
du prix calculé par actualisation des flux d'intéréts futurs aux taux d'intéréts et/ou de devises de marché. Ce
prix est corrigé du risque de signature.

Les swaps d'indice sont évalués de fagon actuarielle sur la base d'un taux de référence fourni par la
contrepartie.

Les autres swaps sont évalués a leur valeur de marché ou a une valeur estimée selon les modalités arrétées
par la société de gestion.
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Frais de gestion

Les frais de gestion et de fonctionnement recouvrent I'ensemble des frais relatif a 'OPC : gestion financiére,
administrative, comptable, conservation, distribution, frais d'audit.

Ces frais sont imputés au compte de résultat de I'OPC.

Les frais de gestion n'incluent pas les frais de transaction. Pour plus de précision sur les frais effectivement
facturés a I'OPC, se reporter au réglement du fonds.

lls sont enregistrés au prorata temporis a chaque calcul de valeur liquidative.

Le cumul de ces frais respecte le taux de frais maximum de I'actif net indiqué dans le reglement du fonds :

Prise en charge

Frais facturés au Fonds Assiette Taux Baréme Fonds / Entreprise

P1 Frais de gestion financiére

; 4 0,04 % TTC maximum ;

po | Frais de fonctionnement et Actif Cumulé (1) 2) Entreprise
autres services (3)

Frais indirects . .
Commission de souscription Actif net Néant Sans objet

P3 _ .
Commission de rachat Frais de Actif net Néant Sans objet

gestion Actif net Non significatif (4) Fonds

Prélevement sur
P4 | Commissions de mouvement chaque Néant Sans objet
transaction

PS gu?’?en:gcs)rsrir?gniz Actif net Neéant Sans objet

(1): L’Actif Cumulé correspond a la somme des actifs nets des compartiments classiques suivants :
compartiment Saint-Gobain Avenir (du fonds Saint-Gobain PEG France) et compartiment Saint-Gobain Avenir
Monde (du fonds Saint-Gobain PEG Monde),
(2):
v Pour la partie de I’Actif Cumulé comprise entre 0 et 500 millions d’Euros :

0,04% TTC I'an de I'Actif Cumulé.
v Pour la partie de I’Actif Cumulé supérieure ou égale a 500 millions d’Euros :

0,015% TTC I'an de I'Actif Cumulé.
Un montant minimal de 15.000 € de commissions de gestion sera facturé a la Compagnie de Saint-Gobain au
titre de chaque nouveau fonds d’actionnariat ou compartiment de fonds créé a partir du 1°" juillet 2011. Ces
frais sont plafonnés a 450 000 Euros TTC par an.

(3) Ces frais de fonctionnement et autres services incluent :

Frais de dépositaire, juridiques, audit, fiscalité, etc.
- Frais de commissariat aux comptes

- Frais liés au dépositaire

- Frais liés au valorisateur

Frais liés au respect d’obligations réglementaires et aux reporting régulateurs
- Cotisations Associations professionnelles obligatoires.
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L'investissement en parts ou actions d'OPCVM est limité a 5% de l'actif du Fonds.

Les honoraires du Commissaire aux comptes s'élévent a 2 078,40 euros, ils sont pris en charge par la société
de gestion.

Les courtages, commissions et frais afférents aux ventes de titres compris dans le portefeuille collectif ainsi
gu'aux acquisitions de titres effectuées au moyen de sommes provenant, soit de la vente ou du
remboursement de titres, soit des revenus des avoirs compris dans le FCPE sont prélevés sur lesdits avoirs
et viennent en déduction des liquidités du fonds. Des frais de RTO (routage et transmission d'ordres), calculés
sur le montant des transactions de marché et percus par Amundi Intermédiation en rémunération de ses
services d'exécution, ont été payés par le fonds a hauteur de 713 402,02 Euros.

Swing pricing

Aux fins de préserver lintérét des porteurs présents dans le FCPE, la Société de Gestion peut décider
d’appliquer un mécanisme de Swing Pricing au FCPE avec seuil de déclenchement.

Ainsi, dés lors que le solde de souscriptions-rachats de toutes les parts confondues est supérieur en valeur
absolue au seuil préétabli, il sera procédé a un ajustement de la Valeur Liquidative. Par conséquent, la Valeur
Liquidative sera ajustée a la hausse (et respectivement a la baisse) si le solde des souscriptions-rachats est
positif (et respectivement négatif) ; 'objectif est de limiter I'impact de ces souscriptions-rachats sur la Valeur
Liquidative des porteurs présents dans le fonds.

Ce seuil de déclenchement est exprimé en pourcentage de I'actif total du FCPE.

Le niveau du seuil de déclenchement ainsi que le facteur d’ajustement de la valeur liquidative sont déterminés
par la Société de gestion, et ils sont revus a minima sur un rythme trimestriel.

En raison de I'application du Swing Pricing, la volatilité du FCPE peut ne pas provenir uniquement des actifs
détenus en portefeuille.

Conformément a la réglementation, seules les personnes en charge de sa mise en ceuvre connaissent le détail
de ce mécanisme, et notamment le pourcentage du seuil de déclenchement.

Produits
Le FCPE a bénéficié d’'un complément d’intéréts créditeurs pour 'année 2025 et les exercices précédents.

Affectation des sommes distribuables
Définition des sommes distribuables

Les sommes distribuables sont constituées par :
Le revenu :

Le revenu net augmenté du report a nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des
revenus.

Les Plus et Moins-values :

Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées
au cours de I'exercice, augmentées des plus-values nettes de méme nature constatées au cours d’exercices
antérieurs n’ayant pas fait I'objet d’'une distribution ou d’une capitalisation et diminuées ou augmentées du
solde du compte de régularisation des plus-values.

Conformément a la réglementation pour les parts ouvrant droit a distribution :

Les sommes mentionnées « le revenu » et « les plus et moins-values » peuvent étre distribuées, en tout ou
partie, indépendamment I'une de l'autre.

La mise en paiement des sommes distribuables est effectuée dans un délai maximal de cinqg mois suivant la
cléture de I'exercice.
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Modalités d'affectation des sommes distribuables :

Part(s)

Affectation des revenus nets

Affectation des plus ou moins-values
nettes réalisées

Part SAINT-GOBAIN AVENIR

Capitalisation

Capitalisation
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B. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

B1. Evolution des capitaux propres et passifs de financement

Evolution des capitaux propres au cours de I’exercice en EUR

31/12/2025

31/12/2024

Capitaux propres début d'exercice

Flux de I'exercice :

Souscriptions appelées (y compris la commission de souscription acquise a 'OPC)
Rachats (sous déduction de la commission de rachat acquise a 'OPC)

Revenus nets de I'exercice avant comptes de régularisation

Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation

Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation
Distribution de I'exercice antérieur sur revenus nets

Distribution de I'exercice antérieur sur plus ou moins-values réalisées nettes
Distribution de I'exercice antérieur sur plus-values latentes

Acomptes versés au cours de I'exercice sur revenus nets

Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus ou moins-values réalisées nettes
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus-values latentes

Autres éléments (*,**)

2926 873 188,13

273918 211,23
-416 541 354,19

69 369 223,54
210 302 084,75
-157 524 220,79

-69 269 155,44 (*)

2 543 904 827,05

287 807 955,41
-603 631 780,62

70 824 977,41
262 457 887,95
436 440 146,12

-70 930 825,19 (**)

Capitaux propres en fin d’exercice (= Actif net)

2837 127 977,23

2926 873 188,13

(*) 31/12/2025 : Réinvestissement du dividende par création de 704 053.4644 parts pour 69 269 708.20 € le 10/06/2025 et résultat de

fusion pour 552.76 €

(**) 31/12/2024 : Réinvestissement du dividende par création de 950 817,3245 parts pour 70 941 431,40 € le 10/06/2024 et résultat de

fusion pour 10 606,21 €

B2. Reconstitution de la ligne « capitaux propres » des fonds de capital investissement et autres

véhicules

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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B3. Evolution du nombre de parts au cours de I’exercice

B3a. Nombre de parts souscrites et rachetées pendant I’exercice

En parts

En montant

Parts souscrites durant I'exercice
Parts rachetées durant I'exercice
Solde net des souscriptions/rachats

Nombre de parts en circulation a la fin de I'exercice

2 838 820,5544
-4 368 776,0978
-1 529 955,5434
33020 133,0132

273918 211,23
-416 541 354,19
-142 623 142,96

B3b. Commissions de souscription et/ou rachat acquises

En montant
Total des commissions de souscription et/ou rachat acquises 350 188,88
Commissions de souscription acquises
Commissions de rachat acquises 350 188,88

B4. Flux concernant le nominal appelé et remboursé sur I’exercice

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B5. Flux sur les passifs de financement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

B6. Ventilation de I'actif net par nature de parts

Affectation des

Libellé de la part Affectation des | plus ou moins- De(;/else Actif net par part Nombre de Valeur
Code ISIN revenus nets values nettes la part parp parts liquidative
réalisées
SAINT-GOBAIN
AVENIR Capitalisation Capitalisation EUR 2837127 977,23 33020 133,0132 85,921
QS0009012616
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C. Informations relatives aux expositions directes et indirectes sur les différents marchés

C1. Présentation des expositions directes par nature de marché et d’exposition

C1a. Exposition directe sur le marché actions (hors obligations convertibles)

Ventilation des expositions significatives par pays

Montants exprimés en milliers Exposition Pays 1 Pays 2 Pays 3 Pays 4 Pays 5
EUR
FRANCE

+/- +/- +/- +- +- +-
Actif
Actions et valeurs assimilées 2837 448,13 | 2837 448,13
Opérations temporaires sur titres
Passif
Opérations de  cession  sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Hors-bilan
Futures NA NA NA NA NA
Options NA NA NA NA NA
Swaps NA NA NA NA NA
Autres instruments financiers NA NA NA NA NA
Total 2 837 448,13

C1b. Exposition sur le marché des obligations convertibles - Ventilation par pays et maturité de

I’exposition

Montants exprimés en milliers
EUR

Exposition

+/-

Décomposition de I'exposition par maturité

Décomposition par niveau
de deltas

<=1an

1<X<=5 ans

>5ans

<=0,6

0,6<X<=1

Total
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C1c. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par nature

de taux

Ventilation des expositions par type de taux

Montants exprimés en milliers Exposition i Taux variable | Autreousans
EUR Taux fixe ou révisable Taux indexé contrepartie de
taux
+/- +/- +/- +/- +/-
Actif
Dépdts
Obligations
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers
Passif
Opérations de cession sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Emprunts
Comptes financiers -261,37 -261,37
Hors-bilan
Futures NA
Options NA
Swaps NA
Autres instruments financiers NA
Total -261,37
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C1d. Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations convertibles) - Ventilation par durée

résiduelle

[0-3mois] |13-6mois]| 16712 | j1.3ans] | 13-5ans] |]5-10ans]| >10ans
Montants exprimés en milliers * * mo*ls] * *) *) *
EUR *)

+/- +/- +/- +/- +/- +/- +/-

Actif
Dépots
Obligations
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers
Passif
Opérations de  cession  sur
instruments financiers
Opérations temporaires sur titres
Emprunts
Comptes financiers -261,37
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps
Autres instruments
Total -261,37

(*) L’OPC peut regrouper ou compléter les intervalles de durées résiduelles selon la pertinence des stratégies de placement et d’emprunts.
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C1e. Exposition directe sur le marché des devises

Montants exprimés en milliers
EUR

Devise 1

+-

Devise 2

+-

Devise 3 Devise 4

+- +-

Devise N

+-

Actif

Dépots

Actions et valeurs assimilées
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances

Opérations temporaires sur titres
Créances

Comptes financiers

Passif

Opérations de cession sur
instruments financiers

Opérations temporaires sur titres
Emprunts

Dettes

Comptes financiers

Hors-bilan

Devises a recevoir

Devises a livrer

Futures options swaps

Autres opérations

Total

C1f. Exposition directe aux marchés de crédit

Montants exprimés en milliers EUR

Invest. Grade

+-

Non Invest. Grade

+-

Non notés

+-

Actif

Obligations convertibles en actions
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Passif

Opérations temporaires sur titres
Hors-bilan

Dérivés de crédits

Opérations de cession sur instruments financiers

Solde net

Rapport annuel au 31/12/2025

43



SAINT-GOBAIN AVENIR

FCPE - Fonds d'épargne salariale

C1g. Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

Contreparties (montants exprimés en milliers EUR)

Valeur actuelle constitutive
d’une créance

Valeur actuelle constitutive
d’une dette

Opérations figurant a I’actif du bilan
Dépots
Instruments financiers a terme non compensés
Créances représentatives de titres financiers regus en pension
Créances représentatives de titres donnés en garantie
Créances représentatives de titres financiers prétés
Titres financiers empruntés
Titres regus en garantie
Titres financiers donnés en pension
Créances

Collatéral espéces

Dépdt de garantie especes versé
Opérations figurant au passif du bilan
Dettes représentatives des titres donnés en pension
Instruments financiers a terme non compensés
Dettes

Collatéral espéces

C2. Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

C3. Exposition sur les portefeuilles de capital investissement

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.

C4. Exposition sur les préts pour les OFS

Pour 'OPC sous revue, la présentation de cette rubrique est non requise par la réglementation comptable.
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FCPE - Fonds d'épargne salariale

D. Autres informations relatives au bilan et au compte de résultat

D1. Créances et dettes : ventilation par nature

Nature de débit/crédit

31/12/2025

Créances

Total des créances
Dettes

Autres dettes

Total des dettes

58 784,82
58 784,82

Total des créances et des dettes

-58 784,82

D2. Frais de gestion, autres frais et charges

31/12/2025

Commissions de garantie
Frais de gestion fixes
Pourcentage de frais de gestion fixes

Rétrocessions des frais de gestion

0,00

D3. Engagements regus et donnés

Autres engagements (par nature de produit)

31/12/2025

Garanties regues
Garanties données
Engagements de financement regus mais non encore tirés

Engagements de financement donnés mais non encore tirés

Autres engagements hors bilan

- dont instruments financiers regus en garantie et non-inscrits au bilan

- dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d'origine

Total

D4. Autres informations

D4a. Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire

31/12/2025

Titres pris en pension livrée

Titres empruntés
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D4b. Instruments financiers détenus, émis et/ou gérés par le Groupe

Code ISIN Libellé 31/12/2025

Actions
Obligations
TCN

OPC

Instruments financiers a terme

Total des titres du groupe
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SAINT-GOBAIN AVENIR

FCPE - Fonds d'épargne salariale

D5. Détermination et ventilation des sommes distribuables

D5a. Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024

Revenus nets 70 581 158,33 69 957 295,97

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice

Revenus de I'exercice a affecter 70 581 158,33 69 957 295,97

Report a nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net 70 581 158,33 69 957 295,97
Part SAINT-GOBAIN AVENIR

Affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets 31/12/2025 31/12/2024

Revenus nets 70 581 158,33 69 957 295,97

Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice (*)

Revenus de I'exercice a affecter (**) 70 581 158,33 69 957 295,97

Report a nouveau

Sommes distribuables au titre du revenu net 70 581 158,33 69 957 295,97

Affectation :

Distribution

Report a nouveau du revenu de I'exercice

Capitalisation 70 581 158,33 69 957 295,97

Total 70 581 158,33 69 957 295,97

* Information relative aux acomptes versés
Montant unitaire
Crédits d'impdt totaux

Crédits d’'imp6t unitaires

Nombre de parts
Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes

Crédits d'imp6t attachés a la distribution du revenu

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
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D5b. Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values réalisées nettes

Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values
réalisées nettes

31/12/2025

31/12/2024

Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées

208 776 242,76

208 776 242,76

252 306 880,40

252 306 880,40

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées 208 776 242,76 252 306 880,40
Part SAINT-GOBAIN AVENIR
Affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values 31/12/2025 31/12/2024

réalisées nettes

Plus ou moins-values réalisées nettes de I'exercice

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versées au titre de I'exercice (*)
Plus ou moins-values réalisées nettes a affecter (**)

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées

Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values réalisées

Affectation :

Distribution

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes

Capitalisation

208 776 242,76

208 776 242,76

208 776 242,76

208 776 242,76

252 306 880,40

252 306 880,40

252 306 880,40

252 306 880,40

Total

208 776 242,76

252 306 880,40

* Information relative aux acomptes versés

Acomptes unitaires versés

** Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre de parts

Distribution unitaire restant a verser apres reglement des acomptes
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E. Inventaire des actifs et passifs en EUR

E1. Inventaire des éléments de bilan

. . PP . Quantité ou % Actif
Désignation des valeurs par secteur d'activité (*) Devise Nominal Valeur actuelle Net
I:EI;ES FINANCIERS DE L'ENTREPRISE OU DES ENTREPRISES 2837 448 130,32 | 100,01
ACTIONS ET VALEURS ASSIMILEES 2837 448 130,32 | 100,01
Actlon_s e_t'valeurs assimilées négociées sur un marché réglementé 2837 448 130,32 | 100,01
ou assimilé
Produits pour I'industrie du batiment 2 837 448 130,32 | 100,01

COMPAGNIE DE SAINT GOBAIN EUR 32749 863 | 2837448 130,32 | 100,01
Total 2837 448 130,32 | 100,01

(*) Le secteur d’activité représente I'activité principale de I'’émetteur de I'instrument financier ; il est issu de sources fiables reconnues au
plan international (GICS et NACE principalement).

E2. Inventaire des opérations a terme de devises

Type d'opération

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

Devises a recevoir (+)

Devises a livrer (-)

Devise Montant (*)

Devise

Montant (*)

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du reglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de

comptabilisation.
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E3. Inventaire des instruments financiers a terme

E3a. Inventaire des instruments financiers a terme - actions

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3b. Inventaire des instruments financiers a terme - taux d'intéréts

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.
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E3c. Inventaire des instruments financiers a terme - de change

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E3d. Inventaire des instruments financiers a terme - sur risque de crédit

Nature d'engagements

Quantité ou
Nominal

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Actif Passif

+-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réeglement relatif a la présentation des expositions.
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E3e. Inventaire des instruments financiers a terme - autres expositions

Nature d'engagements Quantité ou

Valeur actuelle présentée au bilan

Montant de I'exposition (*)

Nominal
Actif

Passif

+/-

1. Futures

Sous-total 1.

2. Options

Sous-total 2.

3. Swaps

Sous-total 3.

4. Autres instruments
Sous-total 4.

Total

(*) Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions.

E4. Inventaire des instruments financiers a terme ou des opérations a terme de devises utilisés en

couverture d'une catégorie de part

L’OPC sous revue n’est pas concerné par cette rubrique.

E5. Synthése de I'inventaire

Valeur actuelle présentée au bilan

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (hors IFT)
Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :
Total opérations a terme de devises
Total instruments financiers a terme - actions
Total instruments financiers a terme - taux
Total instruments financiers a terme - change
Total instruments financiers a terme - crédit
Total instruments financiers a terme - autres expositions
Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture de parts émises
Autres actifs (+)
Autres passifs (-)

Passifs de financement (-)

2 837 448 130,32

-320 153,09

Total = actif net

2837127 977,23

Libellé de la part Devise de la part

Nombre de parts

Valeur liquidative

Part SAINT-GOBAIN AVENIR EUR

33 020 133,0132

85,921

Rapport annuel au 31/12/2025

52




SAINT-GOBAIN AVENIR
FCPE - Fonds d'épargne salariale

Annexe(s)
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® Document d'informations clés
m u n I Objectif : Le présent document contient des informations essentielles sur le produit d’investissement. Il ne s’agit pas d’un document a

Investment Solutions ~caractére commercial. ) . , o N . .
Ces informations vous sont fournies conformément a une obligation légale, afin de vous aider & comprendre en quoi consiste ce produit

et quels risques, colits, gains et pertes potentiels y sont associés, et de vous aider a le comparer a d’autres produits.

Produit

SAINT-GOBAIN AVENIR

Un Compartiment de SAINT-GOBAIN PEG FRANCE

Sociéte de gestion : Amundi Asset Management (ci-aprés: "nous" ou "la société de gestion"), membre du groupe de sociétés Amundi.

990000012619 - Devise : EUR

Site Internet de la société de gestion : www.amundi.fr

Appelez le +33 143233030 pour de plus amples informations.

L’Autorité des marchés financiers (« AMF ») est chargée du contréle de Amundi Asset Management en ce qui concerne ce document d’informations
clés.

Amundi Asset Management est agréée en France sous le n°GP-04000036 et réglementée par I' AMF.

Date de production du document d‘informations clés : 19/09/2025.

Vous étes sur le point d’acheter un produit qui n’est pas simple et qui peut étre difficile a comprendre.

En quoi consiste ce produit ?

Type : Ce produit est un fonds d'investissement alternatif (FIA) constitué sous la forme d’un fonds commun de placement d'entreprise (FCPE),
individualisé de groupe, soumis au droit francais.

Durée : Ce compartiment a été créé pour une durée Indéterminée. La société de gestion peut, aprés accord du conseil de surveillance du FCPE,
procéder a la fusion, scission ou liquidation du compartiment. La dissolution peut également intervenir en cas de rachat total des parts

Classification AMF (« Autorité des marchés financiers ») : FCPE investi en titres cotés de I'Entreprise.

Objectifs: En souscrivant & SAINT-GOBAIN AVENIR, vous investissez dans un FCPE investi en titres de votre Entreprise.

La politique de gestion du Compartiment SAINT-GOBAIN AVENIR vise a chercher a répliquer la performance a la hausse comme a la baisse de |'Action.
Pour ce faire, I'actif du Compartiment SAINT-GOBAIN AVENIR sera principalement investi en Actions.

Le portefeuille du Compartiment SAINT-GOBAIN AVENIR sera composé a hauteur de 95 % minimum d’Actions souscrites a I'occasion d'augmentations
de capital réservées aux salariés, retraités et pré-retraités adhérant au PEG. Le solde pouvant étre éventuellement investi en liquidités et/ou en OPCVM

monétaires.

La valeur Iicijuidative du Compartiment évoluera, a la hausse comme a |a baisse, en fonction de la valorisation de I'action de la Compagnie de SAINT-GOB
AlIN, proportionnellement au pourcentage de I'actif investi dans ces actions.

Les revenus et les plus-values nettes réalisées sont obligatoirement réinvestis.

Vous pouvez demander le remboursement de vos parts de fagon quotidienne, les opérations de rachat sont exécutées chaque jour, selon les modalités
décrites dans le réglement du FCPE.

Durée de placement recommandée : supérieure 2 8 ans.

Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage de votre épargne.

Investisseurs de détail visés : Ce produit s’adresse aux investisseurs, bénéficiaires d’un dispositif d’épargne salariale qui ont une connaissance de base
et/ou une expérience limitée ou inexistante de I'investissement dans des fonds, qui visent & augmenter la valeur de leur investissement sur la période de
détention recommandée avec la capacité de supporter des pertes a hauteur du montant investi.

Le produit n’est pas ouvert aux résidents des Etats Unis d’Amérique/"U.S. Person" (la définition de « U.S. Person » est disponible sur le site internet de la
société de gestion wwwamtndicom).

Informations complémentaires : Vous pouvez obtenir de plus amples informations sur ce compartiment, y compris le réglement et les rapports
financiers, en langue francgaise, gratuitement sur demande auprés de : Amundi Asset Management - 91-93 boulevard Pasteur, 75015 Paris, France.

La valeur liguidative du compartiment est disponible sur www-amundi=ee-conr

Dépositaire : CACEIS Bank.
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Quels sont les risques et qu’est-ce que cela pourrait me rapporter ?
INDICATEUR DE RISQUE

— Lindicateur de risque part de I'hypothése que vous conservez le
1 2 3 4 5 n 7 produit pendant supérieure & 8 ans. Vous risquez de ne pas pouvoir
- vendre facilement votre produit, ou de devoir le vendre a un prix qui
PSR oes e eeas s e oo ee T seos oo influera sensiblement sur le montant que vous percevrez en retour.
Risque le plus faible Risque le plus élevé

L'indicateur synthétique de risque permet d'apprécier le niveau de risque de ce produit par rapport a d'autres. Il indique la probabilité que ce produit
enregistre des pertes en cas de mouvements sur les marchés ou d'une impossibilité de notre part de vous payer.

Nous avons classé ce produit dans la classe de risque 6 sur 7, qui est une classe de risque élevée. Autrement dit, les pertes potentielles liées aux futurs
résultats du produit se situent & un niveau élevé et, si la situation venait a se détériorer sur les marchés, il est trés probable que notre capacité a vous
payer en soit affectée.

Autres risques importants non pris en compte dans l'indicateur:
Le risque de liquidité du marché peut accentuer la variation des performances du produit.

Risgue lié a la concentration des investissements : si les investissements ont lieu dans une seule valeur, et que celles-ci dégagent de mauvaises
performances, les pertes subies peuvent étre supérieures a ce qu'elles auraient été avec une politique d'investissement dans un nombre plus important
de valeurs mobiliéres et/ou sur des marchés plus diversifiés.

Ce produit ne prévoyant pas de protection contre les aléas de marché, vous pourriez perdre tout ou partie de votre investissement.

Outre les risques inclus dans l'indicateur de risque, d'autres risques peuvent influer sur la performance du compartiment. Veuillez-vous reporter au
reglement du FCPE SAINT-GOBAIN PEG FRANCE.

SCENARIOS DE PERFORMANCE

Les scénarios défavorable, intermédiaire et favorable présentés représentent des exemples utilisant les meilleure et pire performances ainsi que la
performance moyenne du compartiment au cours des 13 derniéres années. Les marchés pourraient évoluer trés différemment & I'avenir. Le scénario de
tensions montre ce que vous pourriez obtenir dans des situations de marché extrémes.

Ce que vous obtiendrez de ce produit dépend des performances futures du marché. L'évolution future du marché est aléatoire et ne peut étre
prédite avec précision.
Période de détention recommandée : supérieure a 8 ans
Investissement 10 000 EUR

Scénarios Si vous sortez aprés
1an supérieure a 8 ans
Minimum Il n'existe aucun rendement minimal garanti. Vous pourriez perdre tout ou une partie de votre investissement.
L i Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits €850 €280
Scénario de tensions
Rendement annuel moyen -91,5% -36,0%
L Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des colts €6 130 €12 140
Scénario défavorable
Rendement annuel moyen -38,7% 2,5%
. . Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits €11 330 €19130
Scénario intermédiaire
Rendement annuel moyen 13,3% 8,4%
L Ce que vous pourriez obtenir aprés déduction des coiits €22 920 €26 700
Scénario favorable
Rendement annuel moyen 129,2% 13,1%

Les chiffres indiqués comprennent tous les colts du produit.

Scénario défavorable : Ce type de scénario s’est produit pour un investissement entre le 30/06/2014 et le 30/06/2022
Scénario intermédiaire : Ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le 31/12/2013 et le 31/12/2021
Scénario favorable : Ce type de scénario s'est produit pour un investissement entre le 30/09/2016 et le 30/09/2024

Que se passe-t-il si Amundi Asset Management n’est pas en mesure d’effectuer les versements ?

Le produit est une copropriété d'instruments financiers et de dépéts distincte de la Société de gestion. En cas de défaillance de la Société de gestion, les
actifs du produit conservés par le dépositaire ne seront pas affectés. En cas de défaillance du dépositaire, le risque de perte financiére du produit est
atténué en raison de la ségrégation légale des actifs du dépositaire de ceux du produit.

Que va me colter cet investissement?
Il se peut que la personne qui vous vend ce produit ou qui vous fournit des conseils & son sujet vous demande de payer des colts supplémentaires. Si
c'est le cas, cette personne vous informera au sujet de ces colits et vous montrera l'incidence de ces co(its sur votre investissement.

COUTS AU FIL DU TEMPS

Les tableaux présentent les montants prélevés sur votre investissement afin de couvrir les différents types de coiits. Ces montants dépendent du
montant que vous investissez, du temps pendant lequel vous détenez le produit. Les montants indiqués ici sont des illustrations basées sur un exemple
de montant d’investissement et des différentes périodes d'investissement possibles.

Nous avons suppose:

— gu'au cours de la premiére année vous récupéreriez le montant que vous avez investi (rendement annuel de 0 %). Que pour les autres périodes de
détention, le produit évolue de la maniére indiquée dans le scénario intermédiaire.

- 10 000 EUR sont investis.
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Investissement 10 000 EUR

Scénarios Si vous sortez aprés

1an supérieure a 8 ans*
Colits totaux €13 €101
Incidence des colts annuels** 0,1% 0,1%

* Période de détention recommandée.
“* Elle montre dans quelle mesure les colts réduisent annuellement votre rendement au cours de la période de détention. Par exemple, elle montre que si vous sortez & la fin de la période de
détention recommandée, il est prévu que votre rendement moyen par an soit de 8,52% avant déduction des co(ts et de 8,45% aprés cette déduction.

COMPOSITION DES COUTS

Si vous sortez
Coiits ponctuels d’entrée ou de sortie

aprés 1 an
Coiits d’entrée Nous ne facturons pas de colits d'entrée. Jusgu'a 0 EUR
Coiits de sortie Un maximur'n de 0,08% de voltre inut?stissement avar!t q'u'il ne vous soit versé peut étre facturé. La 8,40 EUR
personne qui vous vend le produit vous informera des frais réels.
Coiits récurrents prélevés chaque année
Frais de gestion et autres colts 0,00% de la valeur de votre investissement par an. Ce pourcentage est basé sur les colits réels au cours de 0.20 EUR

administratifs ou d’exploitation |a derniére année.
0,05% de la valeur de votre investissement par an. Il s’agit d'une estimation des coiits encourus lorsque

Colits de transaction nous achetons et vendons les investissements sous-jacents pour le produit. Le montant réel variera en 5,37 EUR
fonction du volume de nos achats et ventes.

Coiits accessoires prélevés sous certaines conditions spécifiques

Commissions liées aux résultats Il n'y a pas de commission liée aux résultats pour ce produit. 0,00 EUR

Combien de temps dois-je le conserver, et puis-je retirer de I'argent de facon anticipée?

Période de détention recommandée : supérieure a 8 ans. Cette durée de placement recommandée est basée sur notre évaluation des caractéristiques
de risque et de rémunération et des colits du compartiment. Cette durée ne tient pas compte de la durée de blocage liée a votre dispositif d’épargne
salariale.

Calendrier des ordres : L'investisseur a la faculté d'obtenir le remboursement de ses parts sur demande conformément aux modalités décrites dans le
réglement du FCPE. Une sortie avant la période de placement recommandée pourrait avoir un impact sur la performance attendue. Un mécanisme de
plafonnement des rachats (dit « Gates ») peut étre mis en ceuvre par la société de gestion. Les modalités de fonctionnement sont décrites dans le
Réglement.

Comment puis-je formuler une réclamation?

Si vous avez des réclamations, vous pouvez :
= Envoyer un courrier 8 Amundi Asset Management au 91-93 boulevard Pasteur, 75015 Paris - France
= Envoyer un e-mail a dic-fcpe@amundi.com

Dans le cas d'une réclamation, vous devez indiquer clairement vos coordonnées (nom, adresse, numéro de téléphone ou adresse e-mail) et fournir une
bréve explication de votre réclamation. Vous trouverez davantage d’informations sur notre site Internet www.amundi.fr et/ou sur le site internet de votre
teneur de comptes.

Autres informations pertinentes

Vous trouverez le réglement, les documents d'informations clés, les informations aux porteurs, les rapports financiers et d'autres documents
d’information relatifs au compartiment, y compris les diverses politiques publiées du compartiment, sur notre site Internet www.amundi.fr et/ou sur le site
internet de votre teneur de comptes. Vous pouvez également demander une copie de ces documents au siége social de la société de gestion.

Ce FCPE étant composé de compartiments, son dernier rapport annuel agrégé est également disponible auprés de la société de gestion.

Teneur de comptes : Amundi ESR

Selon votre régime fiscal, les plus-values et revenus éventuels liés & la détention de parts du FCPE peuvent &tre soumis a taxation.

Ce compartiment est créé dans le cadre du Plan d'épargne d’Entreprise et/ou du Groupe dont il fait partie et est indissociable. Il est réservé
exclusivement aux salariés et aux bénéficiaires de |'offre d'actionnariat de I'émetteur.

Composition du conseil de surveillance : Le conseil de surveillance est composé de 4 représentants des porteurs de parts et de 4 représentants de
I'entreprise désignés selon les modalités prévues au reglement du FCPE. Pour plus de précision, veuillez vous reporter au reglement.

Performance passée : Vous pouvez télécharger les performances passées du compartiment au cours des 10 derniéres années sur le site de votre teneur
de comptes.

Scénarios de performance : Vous pouvez consulter les scénarios de performance précédents mis a jour chague mois sur le site de votre teneur de
comptes.
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MENTIONS LEGALES
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