
MEDARBEJDER-
AKTIEPROGRAM 

(PEG)

Samtlige oplysninger om PEG
findes på:
https://peg.saint-gobain.com

TEGNINGSPERIODE FRA 23. MARTS TIL 7. APRIL 2026

også tilgængelig på din smartphone
eller din tablet
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INDHOLD
Zugspitze Mountain

Station
TYSKLAND

EU-sanktioner mod Rusland efter invasionen
af Ukraine:
I henhold til bestemmelserne i forordning (EF) nr. 833/2014 og forordning (EF) nr.
765/2006, som ændret, tilbydes Saint-Gobain Group Savings Plan 2026 ikke til
borgere eller beboere i Rusland, der ikke har lovligt ophold eller statsborgerskab
i et land i Den Europæiske Union, Det Europæiske Økonomiske
Samarbejdsområde eller Schweiz, eller borgere eller beboere i Hviderusland, der
ikke har lovligt ophold eller statsborgerskab i Den Europæiske Union, kan ikke
deltage i dette tilbud.
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2026
TILBUD
PEG 2026 giver dig chancen for at investere i Classic-tilbuddet - og 
samtidig drage fordel af en række attraktivemedarbejderfordele

HVILKE FORDELE ER DER I PEG 2026?

PEG giver dig mulighed for at blive aktionær i Saint-Gobain på fordelagtige vilkår, 
nemlig en rabat på 20 % og et arbejdsgiverbidrag.
Til gengæld er din investering bundet i fem år og følger aktiekursen, som både kan 
stige og falde.

AKTIETEGNING TIL EN FORDELAGTIG PRIS

Tegningskursen pr. aktie er referenceprisen fratrukket en rabat på 20%.
Tegningskursen offentliggøres den 23. marts 2026 på  https://peg.saint-
gobain.com/.

ARBEJDSGIVERS MATCHENDE BIDRAG

Hvis du beslutter dig for at deltage i PEG 2026 vil din arbejdsgiver give et supplerende 
forholdsmæssigt bidrag til din investering, hvorfor din investering øges.

Din investering i PEG 2026 indebærer en risiko for tab af den investerede kapital, fordi 
du investerer i børsnoterede aktier, hvis værdi kan stige eller falde.

Du er derfor ikke garanteret, at du opnår en fortjeneste, og der er heller ingen garanti 
for, at du får din oprindelige investering tilbage.
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Circular Quay Tower
AUSTRALIEN

https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/


BETALING AF ADMINISTRATIONS- OG DEPOTUDGIFTER

Saint-Gobain betaler alle udgifter i forbindelse med håndtering og oprettelse af 
depot mv. (ved tidlig frigivelse overgår de løbende udgifter til medarbejderen) 
undtagen transaktioner uden for 2026 PEG*.

En simulator til beregning af arbejdsgiverbidrag kan findes her:
https://peg.saint-gobain.com
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Hangzhou Yuhang Opera
KINA

Arbejdsgiverbidrag ved den klassiske ordning - EURO
Hvis du beslutter dig for at investere i den 'klassiske' ordning, vil din arbejdsgiver bidrage til din investering med et yderligere, forholdsmæssigt beløb 

som følger:

Interval, EURO Bidrag 
Investeret beløb i 

interval Bidrag i interval Bidrag total

Fra Til % Beløb

0 200 100 200 200 200

200 500 75 300 225 425

500 1.500 50 1000 500 925

1.500 5.000 25 3500 875 1800

https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/


Din investering er bundet i 5 år.
Der er dog mulighed for ved særlige begivenheder i dit privat- eller arbejdsliv at frigøre dine aktier 
før bindingsperiodens udløb. tidlig indløsning, Se nærmere til højre og i landetillægget.

Din investering følger Saint-Gobain aktiekursen - både op og ned.
Om 5 år vil dine aktier være frie og aktiernes værdi vil afspejle 
aktiekursen på dette tidspunkt.

Du vil fra 2027 kunne modtage udbytte fra dine aktier, hvis og når det 
udloddes i løbet af investeringsperioden.

TILBUD

05• GROUP SAVINGS PLAN 2026

Mohammed VI Tower
MAROKKO

Din investering er forbundet med risiko for tab.

På grund af den risiko, der er forbundet med at 
investere i aktier i kun ét selskab, anbefales det, at 
du vurderer behovet for risikospredning i din 
samlede finansielle investeringer.

ÅRSAGER TIL TIDLIG INDLØSNING:

1/ Medarbejderen indgår ægteskab eller registreret partnerskab.
2/ Fødsel eller adoption –fra og med tredje barn.
3/ Skilsmisse, separation eller opløsning af registreret 
partnerskab, hvis medarbejderen har forsørgerpligt for mindst et 
barn.
4/ Invaliditet hos medarbejderen, medarbejderens 
ægtefælle/registrerede partner eller deres barn.
5/ Ophævelse af ansættelsesforholdet.
6/ Hvis medarbejderen, medarbejderens ægtefælle/registrerede 
partner eller deres barn opretter eller overtager et selskab.
7/ Køb eller udvidelse af medarbejderens primære bopæl.
8/ Medarbejderens, medarbejderens ægtefælles/registrerede 
partners eller deres barns død.
9/ Vold begået mod medarbejderen af hans/hendes 
ægtefælle/partner eller af en tidligere ægtefælle/partner.



TEGNINSPROCEDURE

Medarbejdere i Saint-Gobain Group koncernselskaber, som har været ansat og som er i uopsagt stilling
ved udløbet af tegningsperioden( den 7. april 2026).

HVEM KAN TEGNE AKTIER?

HVORDAN BETALER JEG FOR MIN INVESTERING? 

Betaling sker via løntræk i maj måned.
[

HVORDAN GØR JEG?
Du kan tegne aktier online i perioden fra den 23. marts til den 7. april 2026.

.
Du kan ændre antallet af tegnede aktier indtil sidste dag i tegningsperioden.
.

1. Du kan oprette forbindelse på hjemmesiden https://peg.saint-gobain.com, hvor du også 
kan finde en vejledning til, hvordan du logger på online-tegnings-modulet. 

2. Angiv dit login, klik på "Næste", og klik derefter på "Første login/Glemt adgangskode". Du 
vil modtage et link, der giver dig mulighed for at tilpasse din adgangskode.. Du angiver de 
beløb, du ønsker at investere.

3. Når tegning af aktier er gået igennem, vil du modtage en bekræftelse via e-mail.

En simulator til beregning af 
arbejdsgiverbidraget er tilgængelig på
https://peg.saint-gobain.com
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Royal Chapel of Versailles
FRANCE

2PEG-reglerne er tilgængelige på https://peg.saint-gobain.com .

Du har mulighed for at gøre brug af ligningslovens §7P, som giver en skattemæssig 
fordel – læs mere i landetillægget. Denne aftale skal indsendes på mail til peg@saint-
gobain.com samme dag, som du tegner aktierne for at være gældende.
Landetillæg og §7P- aftale findes på hjemmesiden sammen med øvrige relevante 
blanketter og informationer. 
Hvis du har spørgsmål til tegning af PEG-aktier eller vilkår for ordningen, er du 
velkommen til at kontakte PEG-repræsentanten i dit selskab.

https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
https://peg.saint-gobain.com/
mailto:peg@saint-gobain.com
mailto:peg@saint-gobain.com
mailto:peg@saint-gobain.com


OVERVEJ AT GENINVESTERE DINE TILGÆNGELIGE AKTIER
Du kan altid bruge dine tilgængelige aktier til at investere i PEG!
Når du modtager din godtgørelse, kan du derefter geninvestere hele eller dele af dine besparelser i PEG 
som en frivillig indbetaling.
Husk, at hvis du vælger at geninvestere dine besparelser i 2026-tilbuddet, vil du drage fordel af 
arbejdsgiverens bidrag og den nedsatte tegningspris.

De investerede beløb vil igen være bundet i en periode på 5 år.

HVAD SKER DER I TILFÆLDE AF OVERTEGNING?
Loftet for antal aktier i PEG 2026 er 6,125 millioner aktier – der vil ske en reduktion, hvis 
efterspørgslen overstiger dette antal.

Du kan læse mere om de specifikke regler for reduktion på https://peg.saint-gobain.com.

HVAD
SKER DER MED
MIN INVESTERING, NÅR 
BINDINGSPERIODEN 
UDLØBER?

NÅR BINDINGSPERIODEN UDLØBER, HAR DU TO 
MULIGHEDER:

MULIGHED NR. 1
Du beholder dine aktier, som fortsat følger aktiekursen 
for Saint-Gobainaktierne, som både kan stige og falde.

MULIGHED NR. 2
Du kan sælge alle eller en del af dine aktier.

HVOR MEGET KAN JEG INVESTERE?
I alt kan du investere op til 25% af din årlige bruttoløn,
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Cebu – Cordova Link
Expressway (CCLEX)

PHILIPPINES

Landesbank Baden-
Württemberg

TYSKLAND

http://peg.saint-gobain.com/
http://peg.saint-gobain.com/
http://peg.saint-gobain.com/


NYTTIGE

OPLYSNINGER
HVEM KAN JEG KONTAKTE?
Du kan kontakte din PEG-repræsentant, hvis du har spørgsmål om PEG 2026.

HVORDAN KAN JEG SE MIT AKTIEDEPOT EFTER KØB?
Når du har tegnet aktier,  vil du modtage login informationer fra BNP. Du kan logge ind 
på https://planetshares.uptevia.pro.fr/login, hvor du vil kunne se dit aktiedepot. 

Har du ikke modtaget overstående informationer, skal du bruge linket, og klikke på 
kuverten øverst I højre hjørne, for at kontakte BNP.

YDERLIGERE INFORMATION
Yderligere informationer om PEG 2026 finder du I landetillægget for Danmark. Vi opfordrer dig til at holde dig orienteret 
om løbende informationer fra  Compagnie de Saint-Gobain - særligt de finansielle rapporter, som er tilgængelige på 
selskabets hjemmeside (www.saint-Gobain.com). Disse rapporter giver vigtig information on selskabets aktiviteter, 
strategier og mål, samt de risici der er forbundet herved.
Indholdet af denne brochure er kun til information og skal sammenholdes med de tilgængelige lovmæssige og 
kontraktmæssige dokumenter. I tilfælde af uoverensstemmelser er de lovmæssige og kontraktmæssige dokumenter 
gældende.
Beslutningen om at tegne PEG-aktier er alene din.
De tilgængelige dokumenter I forbindelse med PEG 2026 har ingen indflydelse på betingelserne for din ansættelse og vil 
ikke ændre eller blive en del af din ansættelseskontrakt. De fordele, du får ved dette tilbud, betragtes ikke som en del af 
din løn eller bonus og vil ikke påvirke økonomiske ydelser I forbindelse med din ansættelse eller fratrædelse. 
Muligheden for at deltage I PEG 2026 påvirker på ingen måde muligheden for at deltage I fremtidige udbud.

Fra 23/02 til 20/03/2026 

Tegningsperiode

23/03/2026

Dato for fastsættelse
af tegningskurs

Fra 23/03/2026 to 07/04/2026 

Fastsættelse
af referencepris

Kapitalforhøjelse

19/05/2026
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Galaxy Soho

KINA

Saint-Gobain-koncernen forbeholder sig retten til at ændre de ovennævnte datoer 

eller at suspendere operationen indtil datoen for fastsættelsen af tegningsprisen, 

nemlig den 23. marts 2026.

PEG 2026 
TIDSPLAN

https://planetshares.uptevia.pro.fr/login
http://www.saint-gobain.com/
http://www.saint-gobain.com/
http://www.saint-gobain.com/


Housing Viviendas Illa del Mar
SPAIN

ORDLISTE

KURSRABAT
En nedsættelse givet på aktiens referencepris.

UDBYTTE
En del af virksomhedens nettooverskud, der 
udbetales til aktionærerne.

REFERENCEPRIS

Den gennemsnitlige 

aktiemarkedspris for Saint-

Gobain i reference perioden (fra 

23. februar til 20. marts 2026)

TEGNINGSPRIS PÅ AKTIEN

Referenceprisen fratrukket 20% 

rabat.

Tegningsprisen fastsættes den 

23. marts 2026.
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Communication Department
Tour Saint-Gobain
12 place de l’Iris

92400 Courbevoie - France
www.saint-gobain.com


