
SAINT-GOBAIN SKUPINOVÝ PLÁN 
SPOŘENÍ PEG

VE ZKRATCE!

UPISUJ 
OD 23. BŘEZNA DO 7. DUBNA 2026

ZÚČASTNĚTE SE NABÍDKY NA ROK 2026 A STAŇTE SE AKCIONÁŘEM SPOLEČNOSTI 

SAINT-GOBAIN (PROSTŘEDNICTVÍM PODNIKOVÉHO PODÍLOVÉHO FONDU) ZA 

VÝHODNÝCH PODMÍNEK!

Podívejte se na webové stránky https://peg.saint-gobain.com, kde naleznete veškeré informace o Saint-

Gobain PEG, přihlaste se na ně kliknutím na tlačítko „Úpis akcií PEG 2026“ a získejte přístup na dostupné 

webové stránky pro úpis od 23. března (10:00 hod) do 7. dubna (23:59 hod). 

Klasická nabídka

PODMÍNKY • Nákup akcií PEG prostřednictvím Podnikového Podílového Fondu „FCPE“.

UPISOVACÍ CENA • Upisovací cena zahrnuje 20 % slevu oproti referenční ceně. 

PŘÍSPĚVEK ZAMĚSTNAVATELE • Maximálně do výše 750 eur. 

DIVIDENDY
• Zisk z dividend vyplácených od roku 2027 (reinvestovaných do podílového 
fondu společnosti).

PLATBA ADMINISTRATIVNÍCH 
POPLATKŮ SAINT-GOBAIN

• Úhrada administrativních poplatků a poplatků za vedení účtu podílového fondu 
Saint-Gobain PEG Monde.

INVESTIČNÍ LIMIT • 25% z vaší hrubé roční mzdy.

UPOZORNĚNÍ PŘED 
INVESTOVÁNÍM

• Risk ztráty kapitálu.

BLOKAČNÍ OBDOBÍ • 5 let.



PŘÍSPĚVEK 

ZAMĚSTNAVATELE

KLÍČOVÁ
DATA
PEG 2026

KDO MŮŽE  UPISOVAT?
Zaměstnanci společností patřících ke Skupině Saint-Gobain, kteří pro

Skupinu na konci upisovacího období pracují alespoň 3 měsíce.

JAK SVŮJ ÚPIS ZAPLATÍM?
Platební metody pro Českou republiku jsou:

1) Platba přímým bankovním převodem – do 12. 5. 2026.

2) Úhrada srážkami ze mzdy (ze mzdy za duben 2026 – září 2026). 

Od 23. 2. 2026 do 20. 3. 2026 

Upisovací období

23. 3. 2026

Den stanovení upisovací ceny

Od 23. 3. 2026 do 7. 4. 2026

Období nastavení referenční ceny

Úhrada investic

12. 5. 2026

Navýšení kapitálu

19. 5. 2026

Saint-Gobain si vyhrazuje právo zm ěnit výše uvedené termíny nebo pozastavit akci až do 

data stanovení upisovací  ceny, konk rétně 23. března 2026.

Simulátor příspěvku zaměstnavatele je k 
dispozici na

https://peg.saint-gobain.com

Investice 
zaměstnance

Příspěvek 
zaměstnavatele

Maximální příspěvek 
zaměstnavatele

0 – 1000 eur 50% 500 eur

1001 – 2000 eur 25% 250 eur
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