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Upozornění pro osoby z USA:
Tento dokument není určen pro obyvatele nebo občany 
Spojených států amerických
a osoby v USA, jak jsou definovány v „Nařízení S“ Komise pro 
cenné papíry a burzy

podle amerického zákona o cenných papírech z roku 1933 a je 

součástí webové stránky
www.amundi.com (část „Podmínky použití“) společnosti 
spravující popsané finanční
produkty v tomto dokumentu.

Sankce EU vůči Rusku po invazi 
na Ukrajinu:
V souladu s ustanoveními nařízení (ES) č. 
833/2014 a nařízení (ES) č. 765/2006,
v platném znění, nabídka Saint-Gobain Group 

Plán spoření 2026 není předkládána do
Ruska, státním příslušníkům a osobám s 
bydlištěm v Rusku, ani běloruským státním
příslušníkům nebo osobám s bydlištěm v Rusku, 
či v Bělorusku, kromě případů, kdy jsou
tyto osoby státními příslušníky členského státu 
EU nebo mají povolení k přechodnému
nebo trvalému pobytu v členském státě EU.
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NABÍDKA 
2026
PEG 2026 Vám umožňuje investovat v rámci Klasické nabídky a využívat 
širokou paletu výhod.

JAKÉ JSOU VÝHODY NABÍDKY PRO ROK 2026?

Klasická nabídka vám umožňuje stát se nepřímým akcionářem Saint-Gobain
(prostřednictvím podnikového podílového fondu*) za zvýhodněných podmínek, 
konkrétně s 20% slevou a s příspěvkem zaměstnavatele.
Vaše investice pak na oplátku zůstává na pět let v blokačním období a její cena 
sleduje vývoj na akciovém trhu, což může znamenat jak růst, tak pokles.

UPISOVÁNÍ ZA ZVÝHODNĚNOU CENU
Upisovací cena akcie je referenční cena, od které se odečte 20% sleva.
O upisovací ceně budete informováni 23.března 2026 na elektronických nástěnkách a 
webu PEG:
https://peg.saint-gobain.com/.

PŘÍSPĚVEK ZAMĚSTNAVATELE, KTERÝ HRADÍ VAŠE SPOLEČNOST

Vaše investice do Nabídky 2026 představuje riziko ztráty kapitálu, protože investujete 
do Podílového fondu společnosti složeného téměř výhradně z kotovaných akcií, jejichž 
hodnota se může pohybovat dolů i nahoru. Pokud cena akcií klesne, utrpí podobný 
pokles i hodnota Podílového fondu společnosti.
Váš kapitál není zaručen.

1 Tento zaměstnanecký akciový fond (ve francouzštině Fonds Commun de Placement d´Enterprise

nebo „FCPE“ se nazývá „Saint-Gobain Relais 2026 Monde“ FCPE, který byl speciálně vytvořen pro
příjem vašich investic v rámci Nabídky 2026. Po navýšení kapitálu bude tento dočasný fond sloučen
do oddílu „Saint-Gobain Avenir Monde“ FCPE „Saint-Gobain PEG Monde“. Na základě rozhodnutí
dozorčí rady a schválení AMF, francouzského regulátora finančních trhů.
2 viz glosář
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Circular Quay Tower
AUSTRALIA



PŘÍKLAD INVESTIC

PŘÍKLAD 1:
Investice zaměstnance 20 EUR
– příspěvek zaměstnavatele činí dalších 10 EUR

PŘÍKLAD 2:
Investice zaměstnance 1000 EUR
– příspěvek zaměstnavatele činí dalších 500 EUR

PŘÍKLAD 3:
Investice zaměstnance 1500 EUR
– příspěvek zaměstnavatele činí dalších 625 EUR
(z 1000 EUR 50 % z částky, nad 1000 EUR do 2000 EUR 
25 %)

PŘÍKLAD 4:
Investice zaměstnance 2000 EUR
– příspěvek zaměstnavatele činí 750 EUR

PLATBA ADMINISTRATIVNÍCH POPLATKŮ A POPLATKŮ 
ZA SPRÁVU ÚČTU
Saint-Gobain platí veškeré správní poplatky (kromě poplatků za odkup) a dále
veškeré poplatky za správu účtu PEG, mimo specifické operace.

* Podmínky a ceny akcií jsou k dispozici u vašeho majitele účtu.

Simulátor příspěvku zaměstnavatele je k dispozici na :
https://peg.saint-gobain.com
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Hangzhou Yuhang Opera
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Vaše investice je v blokačním období na 5 let.
Nicméně jsou okolnosti, za kterých lze provést předčasný odkup,
konkrétně závažné události v osobním nebo pracovním životě, na
základě kterých mohou být vaše aktiva uvolněna před koncem
blokačního období.

Vaše investice budou kopírovat cenu akcií Saint-Gobain, a to
oběma směry.
Za 5 let budou vaše akcie k dispozici a hodnota vašich akcií bude
stejná jako cena akcií k tomuto datu.

11 PŘÍPADŮ PŘEDČASNÉHO ODKUPU:

1. Sňatek zaměstnance nebo uzavření registrovaného partnerství.
2. Narození nebo adopce, od třetího dítěte.
3. Rozvod, odluka nebo zrušení registrovaného partnerství s nejméně 
jedním nezaopatřeným dítětem.
4. Invalidita zaměstnance, jeho manželky/ manžela, partnera v 
registrovaném partnerství nebo jejich dítěte.
5. Ukončení pracovního poměru.
6. Založení nebo převzetí společnosti zaměstnancem, jeho manželkou/ 
manželem, partnerem v registrovaném partnerství nebo jejich dítětem.
7. Nákup, rozšíření hlavního bydliště; rekonstrukce hlavního bydliště po 
přírodní katastrofě.
8. Smrt zaměstnance, jeho manželky
9. Domácí násilí spáchané na zaměstnanci jeho manželem/manželkou
(nebo bývalým manželem/manželkou), jeho partnerem/partnerkou v 
registrovaném odborovém partnerství zaměstnance.
10. Využití prostředků na energeticky úsporná stavební opatření na 
objektu.
11. Pořízení vozidla poháněného elektřinou a/nebo vodíkem.

Jedenáct výše uvedených případů je stanoveno francouzským právem a je 

uvedeno ve spořicím plánu (PEG). Případy předčasného splacení specifické pro 

vaši zemi naleznete v dodatku pro vaši zemi. V některých zemích může být tato

částka snížena.

NABÍDKA 
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Od roku 2027 budete mít nárok na 100% všech 
vyplacených dividend.
Z dividend vyplácených v roce 2026 za rok 2025 nemáte 
žádný prospěch. Ty budou reinvestovány do fondu a 
přeměny na akcie fondu, které budou k dispozici v den 
ukončení platnosti investice, s níž jsou
spojeny.

Vaše investice podléhá riziku ztráty kapitálu.

Pokud se nacházíte v zemi mimo eurozónu, hodnota 
vaší investice bude podléhat kolísání směnného 
kurzu eura vůči vaší místní měně.

Simulátor příspěvku zaměstnavatele je k dispozici na:
https://peg.saint-gobain.com

RIZIKO LIKVIDITY:

V konkrétním případě, kdy jsou objemy obchodů na 
finančních trzích malé, může každá nákupní nebo 
prodejní transakce vést k výrazným výkyvům na trhu. 
Více informací o těchto rizicích naleznete v příslušných 
pravidlech Podílového fondu společnosti.

Vzhledem ke koncentraci rizika spojeného s tím, že tento 
Podílový fond společnosti investuje do akcií pouze jedné 
společnosti, doporučuje Autorité des Marchés Financiers 
(AMF) upisovatelům vyhodnotit
potřebu diverzifikace rizika jejich celkových finančních 
investic. Další informace o rizicích spojených s tímto 
fondem naleznete ve statutu Podílového fondu společnosti.

Saint-Gobain Tower
FRANCE

SKUPINOVÝ PLÁN SPOŘENÍ 2026 •05 



POSTUP

PŘI UPISOVÁNÍ
Zaměstnanci  společnosti patřících ke Skupině Saint-Gobain, kteří pro Skupinu na konci 
upisovacího období pracují alespoň 3 měsíce (k 7.dubnu 2026).
[V závislosti na zemi mohou zaměstnanci z těchto společností, kteří odešli do 

důchodu a splňují podmínky stanovené v předpisech PEG 3.]

KDO MŮŽE UPISOVAT AKCIE V RÁMCI NABÍDKY 2026?

JAK SVŮJ ÚPIS ZAPLATÍM?

Způsoby platby se určují individuálně v každé zemi a 
mohou být buď v hotovosti, prostřednictvím půjčky
nebo zálohy na mzdu.

Platební metody pro Českou republiku jsou:
1/ Platba přímým bankovním převodem – do 12.5.2026
2/ Úhrada srážkami ze mzdy (ze mzdy za duben 2026 – září 2026)

JAK MOHU UPISOVAT?
Do programu se můžete přihlásit online nebo v tištěné podobě 
mezi 23. března - 7. dubnem 2026.
Online upisování:

Shrnutí vašeho úpisu si můžete také stáhnout na webových stránkách.
Investované částky můžete upravit až do posledního dne upisovacího období.
Pro papírové upisování: Kontaktujte prosím svého zástupce společnosti PEG, který vám vysvětlí postup, který je třeba 
dodržovat.

1. Můžete se připojit na webových stránkách https://peg.saint-gobain.com/2026/ (k 
dispozici také na mobilních telefonech a tabletech), tlačítkem „Přihlásit se k odběru“ a 
pomocí přihlašovacích údajů, které vám byly zaslány e-mailem.

2. Zadejte své přihlašovací údaje, klikněte na „Další“ a poté na „První
přihlášení/Zapomenuté heslo“. Poté obdržíte odkaz, který vám umožní si heslo
přizpůsobit. Pokud jste přihlašovací údaje neobdrželi e-mailem, kontaktujte svého
personálního zástupce, který vám poskytne přihlašovací údaje a dočasné heslo. Zadejte
částky, které chcete investovat.

3. Jakmile bude váš úpis ověřen, dostanete potvrzující e-mail se shrnutím vašeho úpisu.

Simulátor příspěvku zaměstnavatele je k 
dispozici na:
https://peg.saint-gobain.com
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3Pravidla PEG jsou k dispozici na adrese https://peg.saint-gobain.com [uveďte URL adresu vaší země].Tento dokument si můžete také vyžádat od svého

personálního oddělení.



ZVAŽTE REINVESTICI SVÝCH DOSTUPNÝCH AKTIV
Vždy můžete pro investici do PEG použít svá dostupná aktiva!
Jakmile obdržíte vyplacenou částku, můžete pak reinvestovat všechny své úspory nebo jejich část v rámci
PEG ve formě dobrovolné platby.
Pamatujte si, že když se rozhodnete reinvestovat své úspory v rámci Nabídky PEG 2026, dostanete
příspěvek od zaměstnavatele a slevu na cenu úpisu.

Investované částky budou opět v blokačním období na 5 let.

KOLIK MOHU INVESTOVAT?
Celkově můžete investovat až 25% své hrubé mzdy za rok 2025.

CO SE STANE V PŘÍPADĚ ŽE BUDE POPTÁVKA PŘEVYŠOVAT NABÍDKU? 

Strop pro zvýšení kapitálu je cca 6,125 milionů akcií, a proto pokud poptávka převýší nabídku, dojde k
omezení.
Další informace o konkrétních pravidlech omezení najdete v předpisech PEG, dostupných na
https://peg.saint-gobain.com.

CO SE STANE S MÝMI 
ÚSPORAMI NA KONCI 
BLOKAČNÍHO 
OBDOBÍ?

Na konci blokačního období máte 2 možnosti:

MOŽNOST 1
Své akcie si necháte: zůstanou dostupné a jejich cena se 
bude pohybovat v souladu s tržní cenou akcií Saint-
Gobain, která se ovšem může vyvíjet oběma směry.

MOŽNOST 2
Požádejte o proplacení všech nebo části vašich akcií.
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UŽITEČNÉ

INFORMACE
KOHO MOHU KONTAKTOVAT OHLEDNĚ NABÍDKY PRO ROK 2026?
Ohledně jakýchkoliv dotazů týkajících se PEG 2026 můžete kontaktovat svého zástupce pro PEG.

JAK MOHU SVÉ ÚSPORY SLEDOVAT PO PROVEDENÍ TRANSAKCE?
Na webových stránkách www.amundi-ee.com/account

Zde máte stálý, volný přístup ke svému zaměstnaneckému spořícímu účtu a úplné informace o
možnostech předčasného odkupu.

Více informací
Více informací o nabídce pro rok 2026 najdete regulačních a smluvních
dokumentech zpracovaných pro Saint-Gobain v České republice.
Doporučujeme vám přečíst si dokument Universal Registration document (URD) a další
pravidelně uveřejňované dokumenty, jako finanční zprávy dostupné na webových stránkách
společnosti (www.saint-gobain.com).
Tyto dokumenty obsahují důležité informace o činnosti společnosti, její strategie, cílech.
Obsah této brožury slouží pouze pro informační účely a je třeba si jej přečíst spolu
s regulačními a smluvními dokumenty, které máte k dispozici. V případě jakýchkoli
nesrovnaností se vychází z regulačních a smluvních dokumentů. Rozhodnutí přihlásit se
do programu PEG 2026 je zcela na Vás. Dokumenty, které máte k dispozici v souvislosti
s nabídkou PEG 2026, nemají žádný vliv na podmínky Vašeho pracovního poměru.
Výhody získané z této Nabídky nebudou považovány za součást vaší odměny pro účely
výpočtu vašich budoucích výhod nebo nároků.
Benefity obdržené v rámci tohoto plánu nebudou brány v úvahu při výpočtu jakýchkoli
částek, které vám náleží v souvislosti s vaším zaměstnáním (např. odstupné). Možnost
účastnit se nabídky na rok 2026 v žádném případě nepředpokládá existenci budoucích
Nabídek nebo možnost účastnit se takových Nabídek.

Od 23.2.2026 do 20.3.2026 

Upisovací období

23.3.2026

Datum pro stanovení 
upisovací ceny

Od 23.3.2026 do  7.4.2026

Období pro nastavení referenční ceny

Zvýšení kapitálu
19.5.2026
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Galaxy Soho

CHINA

Skupina Saint-Gobain si vyhrazuje možnost změnit výše uvedená data nebo 
pozastavit provoz až do data stanovení referenční ceny, konkrétně do 23.3.2026.

PEG 2026 
HARMONOGRAM
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Housing Viviendas Illa del Mar
SPAIN

GLOSÁŘ
SLEVA
Snížení ceny založené na referenční ceně akcií.

DIVIDENDA
Část čistého zisku společnosti, která je
vyplácena akcionářům a zároveň reinvestována
do podílového plánu Skupiny, čímž přispívá ke
zvýšení hodnoty akcií.

REFERENČNÍ CENA
Průměrná tržní cena akcií Saint-Gobain během
referenčního období. (od 23.2. do 20.3.2026)

UPISOVACÍ CENA AKCIE
To je referenční cena se započtením 20% slevy.
Generální ředitel stanoví upisovací cenu dne
23.3.2026.

DOZORČÍ RADY
Úkolem dozorčích rad je kontrolovat finanční
řízení a provoz Zaměstnaneckého akciového
fondu. Členové dozorčí rady jsou jmenováni na
dobu 5 let.

SAINT-GOBAIN AVENIR MONDE FUND
Tento fond je zařazen do kategorie „investice do
cenných papírů kótovaných společností“.
Každoročně konsoliduje veškerá aktiva PEG ze
všech zúčastněných zemí s výjimkou Francie.
Správcovskou společností tohoto fondu je
Amundi Asset Management.

FOND SAINT-GOBAIN RELAIS 2026 MONDE
Fond, který byl speciálně vytvořen pro příjem
investic upisovatelů nabídky na rok 2026.
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Communication Department
Tour Saint-Gobain
12 place de l’Iris

92400 Courbevoie - France
www.saint-gobain.com


